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EDITORIAL
EDITORIAL

a TV, tanto la publica como la privada, sigue siendo para las perso-
nas Sordas de nuestro pais un medio de informacion totalmente
vedado con cardcter general. Hay excepciones, tres concretamente
y que nosotros sepamos, que confirman esta regla: TV3 (Ca-
talufia) que emite su Telenoticies Vespre subtitulado integra-
mente y a diario; Canal 9 (Valencia) con su Avang Informatiu,
emitido en horario matinal de lunes a viernes v Euskal
Telebista (Pais Vasco) que emite el programa SIGNOVISION,

Del resto de las televisiones, incluidas las dos cadenas publicas, nada.

Y decimos «nada», a sabiendas de que TVE viene programando mensual-
mente el pase de dos peliculas, subtituladas por su TXT, después de haber
anunciado a bombo y platillo que haria lo mismo con todas sus series de pro-
duccion propia (hasta ahora solo hemos visto «La Regenta»). Y decimos «nada»
por el hecho de que a diario vemos anunciadas en las paginas de su TXT (con-
cretamente en la pagina 491), las instrucciones para seguir las emisiones sub-
tituladas (?) sin que éstas se den. Y decimos «nada» ante el anuncio del subti-
tulado de algunas peliculas concretas que después resultan ser otras; y decimos
«naday» principalmente porque, pese a ser buena la intencion, las personas Sor-
das no tenemos vocacion de cinéfilos, aunque nos guste el cine y el cine bueno.
Digamoslo claro: que no sélo de cine vivimos los Sordos.

El pais en que vivimos y el mundo que nos rodea son fuente inagotable de
informacion. Y es esa informacion la que queremos: para estar al dia, para
tener nuestra propia opinion, para saber y conocer los problemas que afectan a
esa Sociedad de la que, aunque relegados, también somos parte.

Seguiremos insistiendo.
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Fue Moticin

El Director General

del INSERSO visita
la CN.S.E

I

El Sr.

Varavall a su llegada a

nuestra sede recibe explicaciones

del Sr. Casnion a la vista de aleunos de los miembros del Consejo

| pasado 20 de

Enero, acep-

tando la invi-

tacion que le

hizo nuestro

Presidente de
asistir a la reunion del Conse-
jo de nuestra Entidad que se
celebraba ese mismo dia, re-
cibimos la visita del [lmo. Sr.
D. Héctor Maravall Gémez-
Allende, Director General del
INSERSO.

A primeras horas de la tar-
de, con la casi totalidad de los
miembros del Consejo ya en
nuestra sede social, llegaba el
Sr. Maravall, que fue recibido
por nuestro Presidente, Sr.
Cafon y por el Presidente de
Honor de la Confederacion,

2

Sr. Pinedo. Los miembros del
Consejo cumplimentaron al
Sr. Maravall para, a continua-
cion y en compaiiia del Sr.
Caiion, efectuar una visita a
las distintas dependencias y
despachos de nuestras ofici-
nas, siendo saludado por el
personal administrativo que,
por ser dia laboral, ocupaba
sus puestos.

Una vez en la sala de Jun-
tas, el Sr. Cafion, tras presen-
tar al Sr. Maravall a cada uno
de los miembros del Consejo,
tuvo palabras de agradeci-
miento hacia el Director Ge-
neral al aceptar la invitacion
que le hizo. Esta visita, dijo el
Sr. Cafion, sirve para estrechar
lazos entre el INSERSO y las



ONGs, entre las que se cuenta
la CNSE. En su intervencion
destacé el Sr. Cafidn la nece-
sidad_de apoyos que tiene la
Confederacion para poder |le-
var a cabo su programa de ac-
tuaciones en cumplimiento del
programa electoral en que se
baso la eleccion del actual
Consejo, un Consejo que esta
comprometido en mejorar las
condiciones de vida de la Co-
munidad Sorda y que, para
ello necesita, junto con la
corresponsabilidad de las Fe-
deraciones y Asociaciones que
integran la CNSE, mayores
subvenciones y apoyo de la ad-
ministracion.

El Sr. Maravall, tras agra-
decer la invitacion recibida
para hacer realidad su presen-
cia aqui, felicité al nuevo Con-
sejo valorando muy positiva-
mente su programa electoral,
un programa del que destaco
la incorporacion de la mujer
Sorda, aspecto este no siem-
pre tenido en cuenta. Asimis-
mo se detuvo en comentar
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En su visita a nuestros locales

departamento ¢

otros aspectos del citado pro-
grama como son la educacion
v la cultura.

Dentro de un amplio co-
mentario acerca del movi-
miento asociativo, el Sr. Ma-
ravall, destacando la impor-

| tancia del mismo, manifesto

Video ante la

el Director General del Inserso se defiene

e nuestro

aouranie

su opinion en el sentido de que
| existe una gran dispersién en
| este aspecto. lo que dificulta
la atencion por parte de la ad-
ministracion. Cada vez van
creandose mas nuevas Asocia-
ciones en torno a problemas de
diferentes colectivos con la
dificultad. por parte de la ad-

Junto con nuestro
Presidente, el Sr
Waravall saluda a
los responsables
de la redaccion de
FARO DEL
SILENCIO.



ministracion. de atender a to-
das las demandas. Por ello es-
tima el Sr. Maravall de la con-
veniencia de que existan 8 6 10
Asociaciones generales, es de-
cir, interesa que haya una fu-
sion de Asociaciones que tra-

Tras la
intervencion del
Director General
los miembros del
Consejo tuvieron
ocasidn de

departir con ¢l

FARO DEL SILENCIO

El Sr. Maravall sieue la intervencion del Presidente de la CNSE en la
presentacion que el mismo hizo al inicio de la reunidn del Consejo.

bajan para un mismo colectivo.

La intervencion del Sr.
Maravall tocd temas puntua-
les como las subvenciones del
0.5 del IRPF, la iniciativa
Horizén, la elaboracion de

nuevos baremos para la valo-
racion de discapacidades y la Ley
de Fundaciones, entre otros.

Tras unos momentos de
didlogo con los miembros del
Consejo. que expusieron al Sr.
Maravall sus dudas, inquietu-
des e ilusiones, fue servido uncaf¢
en ambiente mas distendido que
fue aprovechado por los Con-
sejeros para intercambiar opi-
niones y recabar del Sr. Maravall
orientaciones de todo tipo.

Y tras la marcha del Di-
rector General, el Consejo
continu6 su reunion en la que
se abordaron numerosos temas
entre los que destaca la pre-
paracion de una encuesta a los
suscriptores de FARO DEL SI-
LENCIO como medio de reca-
bar su colaboracion en la me-
jora de nuestra revista.

N.de la R.: En este mismo
numero de Faro del Silencio
nuestros lectores podran en-
contrar una amplia entrevista
realizada al Sr. Maravall.
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JORNADAS de
integracion
para personas
sordas

a Concejalia de
Bienestar So-
cial del Ayunta-
miento de Mos-
toles (Madrid),
en colaboracion con la Con-
cejalia de Cultura del mismo
Ayuntamiento, de la Federa-
cion de Sordos de la Comuni-
dad de Madrid, la Asociacion
de Sordos de Madrid y la Aso-
ciacion para la Integracion

Social de Minusvalidos Sordos
de Mostoles, organizo los pa-
sados dias 28 y 29 de Enero
las I JORNADAS DE INTE-
GRACION PARA PERSO-
NAS SORDAS, celebradas en
el salon Sociocultural Calei-
doscopio de Mdstoles.

CENTR® SeCl®

CULTURAL CALEIB@SC@PI®
A\VENIDA DE CARLOQS N MOSTOLES

Con estas Jornadas, en las
que participaron alrededor de
500 personas entre Sordos v

28, 20 DB EANERO 1995

1. JORNA DAS
DE (NTEGRACION
PARA PERSONAS SORDASI

26-29 DE ENERO 1585

MOSTOLES

to de ar { forna D juilerda
cha ) Daole v Alejos / sidenta
de la FSCM VWan Sanchez Montaries,
5O la Mi de Asuntos 1l D.J
[ v leor | el \ \/ {
| nicel { b Y /
So Ivio. de 0 / \
Director pDrogran Un mundo sir
(e ( )



oyentes, el Ayuntamiento de
Mostoles v las Entidades co-
laboradoras, asi como otras de
la Administracion que se hi-
cieron presentes de alguna for-
ma. dieron un paso adelante
en los planes para la integra-

~ A
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1 sala donde se desarrollaron las Jornadas

cion social de este colectivo.

Entre los ponentes. desta-
camos la presencia de D.
Sabino Murillo, Consejero
Técnico del Real Patronato de
Prevencion y de Atencion a

Personas con Minusvalia
quien desarroll¢ la ponencia
«Marco actual de la integra-
cion de las personas Sordas en
Europa y en Espaiian, D". Sa-
grario Nuiiez, Directora Ge-
rente del Centro Especial de
Empleo «MCC2000», que ha-
bld sobre «Empresas espe-
ciales», la presidenta de la
FSCM. D*. M*. Dolores Alejos
Pita, que expuso el tema del
«Papel de las Asociaciones de
Sordos en la Integraciony» y D
Dolores Valdemoro, del Cen-
tro de Desarrollo Curricular
del MEC. cuyo tema gird en
torno a la «Incorporacion de
Intérpretes de Lengua de Sig-
nos en Centros de Educacion
Secundaria».

A través de las Mesas re-
dondas. intervinieron igual-
mente el Presidente de la
FAAS D. Miguel Jiménez
Mesa, el Director de la Divi-
sion de Servicios de Fundosa
Grupo y un Equipo Especifi-
co de Sordos del MEC.

0CO @ poco, aunque
todavia queda mucho

Las personas P

sordas y la

television

muchas metas por al-

canzar, los derechos de
la Comunidad Sorda van sien-
do reconocidos.

Nos llega ahora una noti-
cia de la Federacion Valencia-
na de Sordos por la que se nos
hace saber que desde el pasa-
do mes de Octubre el Canal 9,
Ente Publico de Radio Televi-

sion Valenciana (RTVV) emi-
te un programa informativo
(Avang Informatiu) en Lengua
de Signos para las personas
Sordas. Este programa, de
diez minutos de duracion, se
emite de lunes a viernes, a las
11,35 de la mafiana. Siendo de
cardcter general, es presenta-
do por una persona Sorda, M*.
Carmen Juan y su equipo de
realizacion cuenta con otra
persona Sorda como asesora



lingtiistica de Lengua de Sig-
nos, aspecto que resulta muy
significativo por el hecho de
que es la primera vez que este
tipo de programas es presen-
tado v asesorado por personas
Sordas.

Durante anos la Federa-
cion de Sordos de la Comuni-
dad Valenciana ha venido rei-
vindicando actuaciones como
ésta. ya que representan una
mejora en las condicio-
nes de vida de las Comu-
nidad Sorda.

Esta, junto con otras
propuestas, que tienen
como objetivo primero y
G(ltimo emprender accio-
nes que garanticen el de-
recho a la informacion
de las personas Sordas y
que mejoren su calidad
de vida, fueron presen-
tadas y enmarcadas den-
tro del Plan de apoyo real
a la Comunidad Sorda.
Los temas que recoge di-
cho plan son:

* Apoyar las investi-
gaciones lingiiisticas res-
pecto de la Lengua de
Signos.

* Medidas conducen-
tes a la realizacion en la
TV autonomica de un
programa presentado
por un nativo en Lengua
de Signos.

* Instalacion en lu-
gares puiblicos de teléfo-
nos especiales para per-
sonas Sordas.

* Facilitar el acceso
a la comunicacion en
cualquier situacion me-
diante rotulos luminosos
en lugares publicos, cen-
tros publicos. hospitales,
Ayuntamientos, oficinas
del INEM, estaciones,

aeropuertos...

* Mecanismos que facili-
ten los servicios de intérprete
de la Lengua de Signos en las
situaciones que sean requeri-
das.

* Introduccion en las es-
cuelas donde se realice inte-
gracion de personas Sordas, de
la Lengua de Signos.

* Mecanismos que permi-
tan contar con la opinién de

las personas Sordas cuando se
realice cualquier tipo de ini-
ciativa o actividad dirigida a
ellas.

Actualmente se debate la
viabilidad o no de este Plan en
su conjunto pero ya se han
dado pasos importantes y de-
finitivos, como es el que abria
esta noticia: la puesta en mar-
cha del informativo en la TV
Autonomica.




M. CARMEN JUAN

ervimedia nos faci-

lita otras noticias
relacionadas con la
Television y las per-
sonas Sordas:

Isabel Rodriguez Calvo,
diputada socialista por Grana-
da, ha remitido una pregunta
al Gobierno para que informe
si TVE incluird este afio en su
programacion el espacio Sig-
novisién, elaborado por la
CNSE. La diputada del PSOE
solicita la definitiva puesta en
marcha del proyecto, al con-
siderar que romperia el aisla-
miento que sufre el colectivo,
ya que permitiria el acceso a
la informacion de las perso-
nas que sufren este tipo de
discapacidad.

FARO DEL SILENCIO

Daos aspectos del informativo emitido
para personas Sordas por la T1" Va-

lenciana

CONTINUA EL CONFLICTE A TXETXENIA

Rodriguez Calvo ya remi-
tio anteriormente la misma
pregunta al Gobierno. En
aquella ocasion la respuesta de
TVE fue que el proyecto se
consideraria viable siempre
que el formato presentado se
adecuara a las condiciones de
emision.

Servimedia ha difundido la
noticia acerca del compromi-
so de TVE de incluir en su pro-
gramacion de 1995 la emision
de dos peliculas subtituladas a
la semana, en buen horario asi
como el subtitulado, por TXT,

8

de todos los programas de pro-
duccion propia, segiin mani-
festo a Servimedia la ministra
de Asuntos Sociales, Cristina
Alberdi, quien explicé que
desde su ministerio. desde la
Secretaria de Relaciones con
la Sociedad de la Ejecutiva
Federal del PSOE y desde la
CNSE se han remitido cartas
al director general de RTVE,
Jorge Garcia Candau para que
incluyera en su programacion
servicios que permitan el ac-
ceso de las personas Sordas a
la informacion.



al como mandan

los Estatutos de la
Confederacion, nuestra Enti-
dad celebro su Asamblea
anual el pasado 4 de Marzo en
el salon de actos de la Funda-
cion ONCE, en Madrid. cedi-
do al efecto, bajo la presiden-
cia del Sr. Canon, Presidente
de la Confederacion.

El apretado Orden del Dia
se desarrollé a lo largo de las
sesiones de mafiana v tarde.
Entre los importantes temas
que se abordaron y que son
preceptivos de acuerdo con los
Estatutos, se aprobaron la
Memoria y el Balance corres-

FARO DEL SILENCIO

Asamblea
General
Ordinaria

de lo
C.N.S.E.

pondientes al afio 1994, asi
como el Presupuesto para
1995 juntamente con el plan
de actuaciones prioritarias
para este mismo afio a desa-
rrollar por la Confederacion.
Otros temas tratados fueron la
situacion del personal laboral
de la sede social y de los de-
partamentos de Video y Pu-
blicaciones:una larga exposi-
cion sobre el Movimiento
Asociativo y la participacion
en ¢l de nuestra Confedera-
cion, dio paso a un tiempo
destinado a las intervencio-
nes de asambleistas en el tur-
no de ruegos v preguntas.

Todos los temas contaron
con las intervenciones de
cuantos delegados lo solicita-
ron.
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JOSEP M?
SEGIMON
I VALENTI

Nacido en Barcelona el 5 de Junio de 1942; hijo, hermano, tio y padre de sordos, Josep M*. es persona miry

queriday conocida dentroy fuera de su Barcelona natal y su opinién tiene cierto «peso- dentro de la

Comunidad Sorda espaiiola. Buen pintory dibujante, -fue profesor de estas materias durante muchos afios

en el antiguo Colegio de La Purisima de Barcelona- recibio esta formacion desde la cuna pues no envano su

padre fue el recordado Pedro Segimén. Josep M*. ha viajado mucho y con ello ha ido atesorando un buen

grado cultural y un amplio don de gentes. Casado dos veces, es padre de dos hijas: una oyente de 15 afios y

una pequeiia sorda de tan solo 20 meses. Y Josep M*. es presidente de la FESOCA desde hace tan solo un

afio. Desde Octubre de 1994 es Vicepresidente 2° de la C.N.S.E.

P. ;Cuando y en queé
Asociacion te afiliaste por
vez primera?

R. Lo hice cuando tenia 12
afios y fue en la entonces de-
nominada Accion Catélica de
Sordomudos de Barcelona,
que actualmente es CERE-
CUSOR.

P. ;Cuando se fundd la
Federacion que presides y
con cuantas Asociaciones?.
;Cuantas la componen
ahora?

R. Fue en 1979, contando en-
tonces con 7 Asociaciones. En
el momento actual han pasa-
do a ser 25.

«El trabajo ahora es peor
que antes por culpa dela
LISMI que mete a todos

los minusvalidos en el
mismo $saco»

P. ;Cuales son las principa-
les lineas de actuacion que
tiene tu Federacion y
cuales son sus actividades
principales?

R. Las lineas maestras de la
FESOCA son cuatro: Asocia-
ciones, Recursos para la Co-
municacién, Recursos huma-
nos y Laboral. Y junto a esto
las cuatro Vicepresidencias de
Zona (provincias), que se co-
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rresponden con cada una de
las capitales de Catalufia.
Las actividades principales te
las resumo en esto: Gestiones,
fomentar la creacion de Aso-
ciaciones, el Servicio de Intér-
pretes, Cursos de LSC, forma-
cion de profesores e intérpre-
tes, defender los derechos del
Sordo, Juventud, etc. Las activi-
dades culturales son asumidas por
las Asociaciones.

P. Brevemente, haznos una
descripcion del funciona-
miento interno de tu
Federacion y de sus
relaciones con las Asocia-
ciones que la integran,

R. El 6rgano supremo de go-



bierno es la Asamblea. Luego
estda la Comision Permanente
cuya presidencia es rotativa de
afio en afio empezando por el
presidente de la Asociacion
afiliada mas antigua. Este mis-
mo procedimiento es el utili-
zado para presidir las Asam-
bleas Extraordinarias y la Jun-
ta Directiva.

Tenemos 4 directores de Area,
con 6 empleados, uno de ellos
sordo. Las actividades que de-
sarrollamos son: gestionar y
prestar servicios a las perso-
nas Sordas aunque éstas no
pertenezcan a ninguna Aso-
ciacion. Las relaciones con
nuestras Asociaciones se rea-
lizan a través de las 4 Vice-
presidencias de Zona y de los
directores de Area.

«La sociedad intenta
convertir a los Sordos en
una copia de oyentes y es-
tas «copias» nunca resul-
taron positivasy

P. ;Cual es, o deberia ser
en tu opinion, el papel de
las Federaciones dentro de
la CNSE?

R. El papel de las Federacio-
nes dentro de la CNSE es el
de representar a las Asociacio-
nes afiliadas y a las personas
Sordas de su ambito y creo que
no sera necesario que las Aso-
ciaciones acudan a la CNSE
sino a través de cada Federa-
cion. Por ello creo que el fun-
cionamiento actual es inco-
recto ya que en la Asamblea
de la CNSE caben dos tipos y
es necesario fomentar la crea-
cion de Federaciones aunque
en alguna zona solo exista una
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Asociacion. Hay que buscar
una féormula correcta para que
tanto las Federaciones como
las Asociaciones y la misma
Confederacion tengan sus pro-
pias y légicas competencias.

P. ;Como ves a la Comuni-
dad Sorda en el momento
presente?

R. Creo que la Comunidad
Sorda ha sufrido un proceso de
transformacion y tiene ahora
mas movimiento, pero esta-
mos alin muy lejos del nivel
alcanzado en otros paises de-
sarrollados.

P. ;Qué piensas de la
situacion actual de los
Sordos espaiioles ante el
Trabajo y la Educacion?

R. La situacién de la Educa-
cion es muy critica por la fa-
mosa Ley de Integracion Es-
colar. Aqui, en Catalufia tene-
mos la suerte de que la Admi-
nistracién empieza a darse
cuenta e intentard subsanar
errores anteriores. Por ello
provoco el reconocimiento de
la importancia del uso de la
Lengua de Signos Catalana
(LSC) aprobado por el Parla-
mento Cataldn, uno de cuyos
puntos recomienda la priori-
dad de la LSC en las aulas.

En cuanto al trabajo creo que
ahora estad peor que antes a
causa de la LISMI: a todos los
minusvalidos nos meten en el
mismo saco. Antes los patro-
nos y empresarios nos veian
como personas normales y
ahora no. Es importante sefia-
lar que la baja formacion de
la mayoria de los Sordos es la
causa de que no alcancen unos
conocimientos adecuados y
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esto motiva que acepten tra-
bajos que no se corresponden
con su capacidad.

P. ;Cual es, a tu juicio, el
principal problema que
tenemos planteado los
Sordos espanoles?. ;Qué
‘d.L'L'i()IlCS se le ocurren

para darle solucion?.

R. Creo que es el de la ausen-
cia de informacion y el hecho
de que la sociedad crea mas
en los profesionales, en los
médicos...y siempre se intere-
san por curarnos los proble-
mas del oido y del habla in-
tentando convertir a los Sor-
dos en una copia de los oyen-
tes y estas «copias» nunca
fueron positivas.

La solucion esta en que las
personas Sordas debemos de-
mostrar a esa misma sociedad
nuestra capacidad y darle
nuestro punto de vista. Ello se
logrard con una mayor divul-
gacion y sensibilizacién de la
opinion publica v que la Len-
gua de Signos sea reconocida
por la Administracion. Tam-
bién debemos asumir nuestro
protagonismo. Debemos apro-
vechar la situacion actual en
que, cada vez, la sociedad va
reconociendo a las minorias,
utilizando para ello medios de
presion que nos lleven a alcan-
zar una vida digna y de cali-
dad para las personas Sordas.

P. ;Como son las relacio-
nes de tu Federacion con
las demas Federaciones
que integran la CNSE?.

R. A lo largo del afio que lle-
vo presidiendo la FESOCA
hemos tenido ya contactos, y
muy positivos, con las de An-



dalucia, Galicia, Pais Vascoy
Valencia. Quedan las restan-
tes con la que ain no ha habi-
do contactos, pero todo llega-
ra como es logico.

P. ;Como ves actualmente
a la CNSE?. De sus activida-
des jquitarias o incluirias
alguna?. ;Cual y por qué?.

_R. La CNSE esta haciendo
unas estructuras nuevas para
adaptarse a los tiempos actua-
les y su nuevo Consejo me da
esperanza e ilusion de cara al
futuro. Pero, a mi juicio, como
va dije antes, debe adoptar
medidas para crear mas Fede-
raciones. En cuanto a lo de
actividades, si te refieres a las
culturales, creo que éstas es
mejor que las lleven a cabo las
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Asociaciones para que la
CNSE se centre mas en sus ges-
tiones y en ser portavoz del
protagonismo de las personas
Sordas ante las autoridades.

P. ;Como son las relacio-
nes de tu Federacion con el
Gobierno autonomo de
Catalufa?. ;Recibes del
mismo algin tipo de
ayuda?

R. Nuestra relacion con la
Generalitat, asi como con otras
Administraciones catalanas,
son buenas. FESOCA recibe
las subvenciones aunque no
cubren los presupuestos de la
Entidad. Pero esto no me pre-
ocupa mucho ya que mas me
interesa poder alcanzar mayo-
res derechos y medios apropia-

dos ya que no podemos estar
toda la vida recibiendo ayudas
teniendo que buscar otros re-
cursos e ideas que valen mu-
cho més que el dinero.

P. ;Donde v en qué traba-

jas?

R. Actualmente trabajo en
«La Caixa» como Documen-
talista en el departamento de
gabinete de Prensa.

P. ;Quieres afnadir algo
espontineamente para los
lectores de Faro del
Silencio?.

R. {DESPERTAR FERRO!,
hay que salir a la calle y re-
clamar nuestros derechos.
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HABLAMOS

| HECTOR MARAVALL GOMEZ-ALLENDE

FARO DEL SILENCIO

IRECTOR GENERAL DEL INSERSO

ras la visita efectuada por el Director General del INSERSO a
nuestra Confederacion, -de la que damos informacidn en otro
lugar de este mismo niimero-, el Sr. Maravall tuvo la gentileza
de recibir en su despacho oficial a nuestra redactora Ana
Marroquin. Con la amabilidad que le caracteriza, y sin denotar
prisa alguna, fue respondiendo a todas y cada una de las
preguntas que se le formularon. Estas son sus declaraciones
para «Faro del Silencio» que, pese a su extension, publicamos
en su integridad.

P. Un abogado laboralista
al frente del INSERSO. ;Qué
relacién pudo tener su profe-
sién con el cargo actual y
cémo fue su llegada al Insti-
tuto?

R. Estuve trabajando como
abogado laboralista hasta el
afio 77 en que entré como li-
berado en CC.00. y empecé a
llevar los temas de proteccion
social y Seguridad Social. A
partir del momento en que se
constituye el INSERSO empe-
cé a formar parte del Consejo
General en representacion de
CC.00. Después. a partir del
ano 88 aproximadamente, de

la Comision Ejecutiva del
INSERSO. Asi que estaba ya
muy vinculado a los temas de
proteccién social y, en concre-
to, al INSERSO. Hubo una
propuesta de Matilde Fer-
nandez, supongo que porque
tendria una buena opinion de
mi y en un momento determi-
nado me lo propuso y le dije
que si. Yo conocia ya bastante
bien la Casa y al equipo direc-
tivo y por lo tanto, aunque no
es lo mismo estar en un sindi-
cato que en un puesto de la
Administracion, los temas me
eran familiares.

La llegada al Instituto cau-
sO una cierta sorpresa en el
sentido de que no habia esta-
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do nunca en la Administra-
cion; venia de un sindicato y,
digamos, creé¢ una cierta ex-
pectativa: qué iba a pasar, si
cambiaria a mucha gente...
Porque no es el tipico funcio-
nario que viene de otro orga-
no de la Administracion. Pero
creo que hubo una buena inte-
gracion y digamos que la re-
cepcion vy la integracion fue
rapida y amena.

P. ;Habia ocupado con an-
terioridad algtin otro cargo po-
litico?. En caso afirmativo, jcua-
les y dénde?.

R. No han sido tanto car-



gos politicos, en el sentido de
cargo en la Administracion,
sino que habia estado en res-
ponsabilidades politicas en el
Partido Comunista de Espaiia
durante unos cuantos afios.
Pero lo que es cargo en la Ad-
ministracion no habia ocupa-
do nunca ninguno.

6‘ La- Confederacién

sabe perfectamente tener
un aspecto reivindicativo
que a mi me parece que

es fundamenta|”

P. En los casi tres anos
que lleva al frente del Ins-
tituto, ¢ha podido hacer
realidad alguno de sus ob-
letivos iniciales?. ;Cuales
han sido?

R. Algunos si, bastantes
menos de los que yo hubiera
querido. He llegado al Insti-
tuto en un momento, digamos,
por un lado de final de etapa
y. en segundo lugar, en un mal
momento presupuestario. Ese
mal momento llegé a finales
del afio 92, justo cuando los
presupuestos en el INSERSO,
que habian estado creciendo
mucho en los afios anteriores.
empiezan a frenarse de mane-
ra importante y, por lo tanto,
es un momento en el que no
es facil tomar medidas de am-
pliacion o de crecimiento sus-
tancial.

Por otro lado es un mo-
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Tenia yo interés
en que los
trabajadores del
INSERSO, no me
refiero a los
técnicos ni a
los profesionales,
se conocieran,
fueran informados,
se conocieran sus
problemas...y
tenia especial
interés en conocer
mejor sus problemas,
sacarlos a la luz,
buscar soluciones
con ellos...

99

mento en que estd empezando
el periodo de transferencias, en
que va a acabar una etapa del
INSERSO y que hay que defi-
nir otra etapa nueva que es
también importante, pero con
una menor dimension del
INSERSO légicamente. Por lo
tanto, digamos que no llego en
el mejor momento de la histo-
ria del INSERSO para afron-
tar grandes ideas o grandes
iniciativas. Es un momento

14

complicado y dificil.Lo que
fundamentalmente me propu-
se en primer lugar, en lo que
se refiere al ambito interno del
Instituto, fue tener un equipo
lo mas consolidado posible v,
por lo tanto, intentar que las
opiniones, los criterios de los
profesionales del Instituto con-
taran mas a la hora de decidir
las medidas. Yo venia con una
idea, que ademas me ha con-
firmado la practica, de que en
la Administracién hay un fun-
cionamiento excesivamente
jerarquizado y compartimen-
tado. Y yo queria, dentro de
lo posible. porque tampoco es
facil cambiar las estructuras
administrativas, que mante-
niendo ese funcionamiento je-
rarquizado se pudieran apro-
vechar al maximo todos los co-
nocimientos, la experiencia, la
opinién del conjunto de pro-
fesionales, que eso es funcio-
nar lo mas coordinados hori-
zontalmente entre,distintos
departamentos y unidades de
la Casa. Creo que en eso, algo
hemos avanzado, no plena-
mente. pero algo si.

En otro aspecto. ya de cara
al exterior, tenia especial in-
terés en mejorar las relaciones
con el movimiento asociativo,
que estaban mejorando ya.
Tampoco se trata de decir que
a partir de entrar yo ha habi-
do un cambio sustancial. Creo
que venian mejorando en el
equipo anterior. pero queria
insistir en ese tema. Y luego
una mayor transparencia en la
gestion, de la informacion ha-
cia afuera, hacia el movimien-
to asociativo.

Y un tercer aspecto: tras-
ladar una imagen poco triun-
falista; es decir, exponer los
problemas, no camuflarlos, y



las dificultades e intentar sa-
carle el mayor provecho posi-
ble a lo que habia. En ese sen-
tido creo que hemos avanza-
do en estos dos afios y medio.
Otro aspecto, también hacia
afuera, en el que tenia yo inte-
rés, era que los trabajadores
del INSERSO, sobre todo los
trabajadores de los Centros se
conocieran, fueran informa-
dos. se supieran sus proble-
mas; es decir, habia una que-
Jja, que rapidamente me trans-
mitieron cuando llegué, de que
los trabajadores, no me refie-
ro a los técnicos ni a los pro-
fesionales sino a los trabaja-
dores de los centros, a los tra-
bajadores de a pie, estaban un
poco...no olvidados, pero si
relegados y yo tenia especial
interés (sin que ello quisiera
decir que se arreglen sus pro-
blemas) en, por lo menos, co-
nocer mejor sus problemas,
sacarlos mas a la luz. buscar
soluciones con ellos.

Creo. pues. que con los ob-
Jjetivos puedo estar moderada-
mente satisfecho.

SERSO

R. EI INSERSO tiene dos
grandes niveles: el provincial,
que ahora se va a transferir, y
el central. El primero tiene, a
su vez, una estructura de ges-
tion administrativa y una ges-
tion de centros, una red de cen-
tros muy importante y muy
parecida en todas las provin-
cias; es decir Centros de Min-
usvélidos y Centros de Mayo-
res, Centros de Dia, Centros
Base, Residencias, etc. A ni-
vel central tiene una estructu-
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ra en que hay, por asi decirlo,
una unidad importante que es
la gestion de Centros y Pro-
gramas, mediante una Subdi-
reccion de Gestion. Hay una
Subdireccion o un drea que lle-
va todo lo que podiamos lla-
mar prestaciones econdmicas,
pensiones no contributivas,
LISMI, subsidios, 0,5. Hay
otro area que lleva lo relacio-
nado con inversiones, presu-
puestos, obras, mantenimien-
to, reparaciones, etc. Otro
area, la Secretaria General.
lleva fundamentalmente los
temas de personal. Y, por alti-
mo, hay un drea de investiga-
cion, nuevas tecnologias, for-
macion, estudios, etc. Esta es,
a grandes rasgos, la estructu-
ra organica del INSERSO.
Aparte hay, a nivel de la Di-
reccion General, tres grupos
de trabajo que son el Plan
Gerontologico, que lleva el
desarrollo de la politica ge-
rontologica; el equipo que esta
realizando el Plan de Accion
Integral para las Personas con
Discapacidad y un equipo que
lleva todos los temas de Co-
operacion Internacional, tan-
to con Europa como con Sud-
américa. Esta es la estructura
(ue tenemos.

P. Gracias a su cargo y a
contactos mantenidos
on los representantes de
[os diferentes colectivos cle
liscapacitados ha podido
[legar a situa-

cion de

conocer la
cada uno de Li‘l]:im
riqueza y
;Como valoraria

Uuno kh

en su carencias.
cada
estos colectivos?

R. Yo tenia una vision ge-
nérica de los colectivos, sin
matices. Una de las cuestiones
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de esos matices que he cono-
cido con mucho mas detalle
ha sido, en primer lugar, el co-
lectivo de Sordos; es decir, que
yo, como la gran parte de los
ciudadanos de este pais, tenia
una vision de que la sordera
es una minusvalia, por asi de-
cirlo, de segundo nivel porque
a una persona Sorda la ves por
la calle y. aparentemente, no
tiene la discapacidad que tie-
ne un chico con sindrome de
Down o que tiene un ciego o
un paralitico cerebral v, por lo
tanto, todo lo que entrafia una
minusvalia, como es por ejem-
plo el tema de los Sordos, pues
no lo conocia en su gravedad
o en sus matices.Con los
autistas es parecido, es decir:
un chico/a autista aparente-
mente es una persona que no
tiene discapacidad grave. Son
aspectos que, al trabajar ya
muy directamente con estos
colectivos, vas viendo. Otro
aspecto que es importante y
me ha llegado a sorprender y,
hasta cierto punto, también
preocupar, es la atomizacion
asociativa que hay en el sec-
tor de discapacitados, que tie-
ne un aspecto positivo el he-
cho de que haya muchas or-
ganizaciones pero con poca
cohesion. A veces hay mucha
vision de «mi sector», de «mi
provincia» o, incluso, de «mi
ciudady». Tendriamos que as-
pirar a que hubiera 4 ¢ 5 gran-
des organizaciones en las que
estuvieran todas las demas
dentro. Esa es la cuestion que
mas me ha preocupado: el que
esa atomizacion organizativa
pueda ser perjudicial a medio
plazo para el propio moyvi-
miento. Otro aspecto que he
visto en estos dos afios y me-
dio es la madurez del movi-



miento asociativo que ha pa-
sado de una etapa basica o es-
trictamente reivindicativa a
otra en la que los aspectos
reivindicativos se mantienen,
logicamente v con muy buena
razén, al tiempo que estdn
cada vez mas proyectando ini-
ciativas de participacion en la
gestion de colaboracion. con
propuestas y experiencias muy
interesantes, incluso para
aprender la propia Adminis-
tracion; y el grado de madu-
rez que no es igual en todos
los sectores y organizaciones.
Pero creo que se ha dado un
salto muy importante en los
altimos 4 6 5 afos en cuanto
a la capacidad de propuesta,
de gestion y de participacion
del movimiento asociativo.

P. Anualmente el IN-
SERSO hace piblica la Con-
vacatoria de Subvenciones
del Régimen General de
Ayudas. ;Cuales son el al-
cance y limitaciones de
esta Convocatoria?. ;Cua-
les los criterios ‘que priman
en el INSERSO a la hora de
conceder o L[l,‘l'lk'l‘..‘!.il' una
peticion?

R. La Convocatoria de
Subvenciones y el Régimen
General de Ayudas, si empe-
zaramos ahora, no lo haria-
mos asi: es decir, se ha ido
trabajando sobre la marcha en
funcion de los incrementos
presupuestarios y en funcion
también de cubrir las deman-
das mas urgentes de los ciu-
dadanos en un momento en
que el movimiento asociativo
todavia no estaba tan desarro-
llado. en que no habia deman-
das de las corporaciones loca-
les. Con el paso de los afios se
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han ido abriendo otras presta-
ciones economicas objetivas
como las prestaciones no con-
tributivas. Las Corporaciones
locales han empezado a reali-
zar mas actividades para los
discapacitados y el movimien-
to asociativo ha irrumpido con
una gran presencia y esa enor-
me disgregacion a la que me
referi antes. Por lo tanto, te-
nemos con frecuencia que op-
tar donde damos o dénde si-
tuamos la preferencia, sien lo
individual, si en lo asociativo
o si en lo local. Encontrar el
equilibrio de estas preferencias
o de esos tres grandes sectores
es dificil. En mi opinion, si
ahora empezaramos desde
cero, yo reduciria las ayudas
individuales porque creo que
deberfan tener otro cauce, en
unos casos por las propias
prestaciones del Ministerio de
Sanidad v, en otros casos, lu-
char para mejorar las presta-
ciones de la LISMI (las pres-
taciones no contributivas),
porque las ayudas individua-
les siempre tienen un factor
muy discrecional y, por lo tan-
to, es un sistema que se ha ido
haciendo sobre la marcha, que
tiene sus virtudes pues es un
volumen importante de dine-
ro que se distribuye pero qui-
za no tenga la distribucion que
le saque mas rendimiento a
medio plazo porque las ayudas
que se dan al movimiento aso-
ciativo, a centros o a Corpora-
ciones locales son ayudas que
se consolidan en trabajos per-
manentes y actividades perma-
nentes, mientras que en las
ayudas individuales al que la
recibe le viene muy bien pero
no es un trabajo tan de futuro
y tan de integracién como el
otro. Son unos programas que
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cubren una finalidad. pero
creo que no es plenamente sa-
tisfactoria.

P. Uno de |lm ‘.'-)l'lqklinm
cdel INSERSO es su CONSE-

JO RECTOR, del que for-

man parte representantes
de los distintos colectivos
de personas con disca-

|'l.lL‘i(|.l(|_ entre ellos nues-
tra Confederacion: como
miembros natos del mis-
mo, ademis de otras Enti-

cdades que participan en el

en calidad de observado-
res. ;Qué incidencia tienen
en el funcionamiento ge-
neral del Instituto los a-
cuerdos adoptados en este
{.l'rI]n(,‘i:) Rector? JQue ca-
racter tiene para el IN-
SERSO este Consejo: con-
sultivo, \'HM.lILlill‘t_’ /

R. Cuando yo llegué y por
las informaciones que tenia, el
Consejo Rector estaba muy
devaluado empezando por que
el propio Director del IN-
SERSO, por razones que no
entro en discutir, no solia asis-
tir a sus reuniones.

“ Me ha llegado a

sorprender Y, hasta cierto
punto, también a preocupar,
la atomizacién asociativa
que hay en el sector de

discapacitados 9’



En fin, era un érgano de
participacion de segundo ni-
vel. El organo de participa-
cion, digamos «estrellay del
Instituto era la Comision Eje-
cutiva, el Consejo General,
donde estan los sindicatos y
los empresarios. Y el Consejo
Rector estaba algo, no voy a
decir que abandonado, pero si
relegado. Creo que el Consejo
Rector tiene una gran impor-
tancia y, por lo tanto, menos
un dia que he estado enfermo,
he asistido a todas sus reunio-
nes y ademds las he converti-
do en reuniones no formales
sino con contenido y en el que
sistematicamente hemos in-
corporado, hemos debatido y
hemos recabado la opinién del
movimiento asociativo en to-
dos los temas importantes que
estibamos haciendo. Es un
organo, por un lado, de rendi-
cion de cuentas y, por tanto,
de control de la gestion por
parte del movimiento asocia-
tivo. Se presentan los presu-
puestos, las memorias, los cri-
terios de adaptacion, es decir,
todo lo que corresponde al
dambito de minusvalia del Ins-
tituto se analiza en el Conse-
Jjo. En segundo lugar recabar
la opinién del movimiento
asociativo, que estd presente
en el Consejo para todas las
iniciativas de importancia,
como por ejemplo el Plan de
Accion Integral, que ha sido
llevado al Consejo 3 6 4 veces
para ir conociendo la opinién,
la valoracion etc. Creo, pues,
que es un 6rgano que ha me-
Jjorado su funcionamiento, que
esta sirviendo de mucho, tan-
to como para que el movi-
miento asociativo conozca lo
que estamos haciendo y opine
sobre ello. Creo que es muy
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positivo el funcionamiento v
veo que la unica pega que tie-
ne es que todavia no tiene una
representacion equilibrada, es
decir, es una representacion un
poco del pasado y quiza ten-
gamos que mejorar su funcio-
namiento y representatividad.
Pero que es un érgano que,
insisto, ha ido a mejor y con
mas contenido del que tenfa.

|I']\ ih N

P. Alo _\_M';:l- de
ultimos anos se crearon en
el Instituto unos grupos de
frabajo en colaboracion

on las diferentes ONGs
on el fin de elaborar un
PLAN DE ACCION PARA LAS
PERSONAS CON DISCA-
PACIDAD. ;Cuales han sido
los resultados de estos
equipos de trabajo y en qué
siluacion se encuenlra ac-

tualmente el citado Plan?

R. Creo que se ha hecho
un excelente trabajo. Tenemos
un Plan de enorme calidad y
actualidad; es decir, se han in-
corporado a €l todas las re-
flexiones, todas las experien-
cias mas innovadoras de nues-
tro pais y de los paises mas
avanzados socialmente del
mundo. Creo que es un Plan,
insisto, integral que recoge
todos los aspectos de la politi-
ca hacia las personas disca-
pacitadas. Muy riguroso, muy
serio, en el que hemos conta-
do, ademas, con la colabora-
cion del movimiento asociati-
vo que ha hecho muchas apor-
taciones a lo largo de todo el
proceso, es decir, que no es que
lo hayamos hecho y una vez
terminado el Plan lo hemos
presentado, sino que hemos
querido que desde el principio
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estuvieran opinando v partici-
pando. Han participado tam-
bién las Comunidades Auto-
nomas y todos los ministerios
que estan implicados ya que es
un Plan que. aunque se nos en-
comendd realizarlo, logica-
mente es un Plan también para
otros ministerios y, por lo tan-
to, tienen que participar en él.
Este Plan esta ya acabado. Lo
que ocurre es que esta pen-
diente. digamos, de su apro-
bacién politica por los minis-
terios competentes y estamos
en esa fase, es decir, en fase
de analisis por parte de todos
los ministerios y de las Comu-
nidades Auténomas.

‘ ‘Si ahora empezaramos

desde cero, yo reduciria
las ayudas individuales
porque creo que deberian

tener otro cauce ’,

Creo sinceramente que no
estamos en un buen momento
presupuestario para sacarlo
adelante pues, logicamente,
aunque un Plan no tiene por
qué ser automdticamente tra-
ducido en pesetas porque en
muchas politicas ya se esta
haciendo, pero efectivamente
es un Plan que tiene un coste
Yy en estos momentos creo que
hay una cierta paralizacion del
Plan por los efectos del coste.
Lo que me gustaria es que el
propio movimiento asociativo
pidiera el Plan pues si no se
podria paralizar y seria una



pena que un esfuerzo tan gran-
de quedara para tiempos me-
jores.

P. Las Normas Unifor-
mes, -que no dudamos co-

nocerd-, sobre la Igualdad
de Oportunidades para las
Personas con Discapaci-
dad, aprobadas por la A-
samblea General de las Na-
ciones Unidas en su 48° pe-
riodo de sesiones median-
te la resolucion 48/96 de 20
de Diciembre de 1993 y en
su Art?. 18, indican que
«Los Estados deben recono-
cer el derecho de las orga-
nizaciones de personas
con discapacidad a repre-
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sentar a esas personas en
los planos nacional, regio-
nal y local. Los Estados de-
ben reconocer también el
papel consultivo de las or
ganizaciones de personas
con dim';lp:ix'id:l(_l
en lo que S5€ !'l'l‘{r;-
re a Jttﬁp(le‘lﬁ de
medidas sobre cu-
estiones relativas a
la discapacidads.
;Cual es su opi-
nion respecto del
protagonismo y
representatividad
de los colectivos
de discapacitados
Y, concretamente,
del colectivo de
personas Sordas

en estos :1~.pc(h )51,

R. Creo que el
movimiento asociati-
vo de las personas
con discapacidad, y
asi lo he intentado en
el tiempo que llevo
en el INSERSO, tie-
ne que ser consulta-
do entodos los temas
que se refieran a la
discapacidad, en este
caso de las personas
Sordas y, por lo tanto, que sus
Grganos, sus Asociaciones ten-
gan un instrumento perma-
nente y sistematico de consul-
ta. en este caso el Consejo Rec-
tor de Minusvalidos o el Real
Patronato. Creo también que
seria bueno, aunque no se haya
conseguido atn, que por parte
del Congreso de los Diputados,
en el caso del Estado, y las Co-
munidades Auténomas, las
Cortes Autondémicas, les con-
sulte periodicamente. Es lo
que se hace con los Sindicatos
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y la Patronal: cuando hay un
debate de los presupuestos los
secretarios generales van a ex-
plicar su opinion a las Cortes.
Esto no lo tiene reconocido to-
davia el movimiento asociati-
vo de discapacitados y creo
que seria bueno porque ade-
mas, como he dicho antes. no
solo hay ese nivel de reivindi-
caciones. sino un nivel de ex-
periencias, de elaboracion de
propuestas (ue veo muy razo-
nable se tuvieran en cuenta.
Hay otro aspecto y es que el
movimiento asociativo tiene
mas centros, esta realizando
més actividades y. por lo tan-
to. se tiene que coordinar con
la propia politica del Estado;
es decir, hoy dia hay mas cen-
tro dirigidos o participados por
el movimiento asociativo que
por otras administraciones pu-
blicas y por lo tanto el movi-
miento asociativo tiene que
estar representado. coordina-
do, vinculado a la politica so-
cial para que vayamos todos

juntos en la misma direccion

y para que aprovechemos to-
dos los recursos que hay. Pero
todavia todo lo que se ha he-
cho con el movimiento sindi-
cal. que creo que se ha avan-
zado mucho en el reconoci-
miento de su papel en los Glti-
mos diez afios, con el movi-
miento asociativo de discapa-
citados hay un retraso que,
pienso, tiene que ver con la
propia fragmentacion del mo-
vimiento asociativo. Cuando
aparecié el CERMI me pare-
ci6 una idea excelente y creo
que el CERMI puede ser lo que
permita el reconocimiento sis-
tematico, institucional, del
movimiento asociativo a nivel
de otras instituciones.
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P. En cuanto a la idea y
prictica del Voluntariado,
tan en boga en estos tiem-
pos, ¢cual es su opinién?.
¢Cuales cree que son las
condiciones o situaciones
en las que puL‘Llc’ o debe
darse esta practica y que
condiciones considera e-
senciales en la/s persona
s inclinadas a ello?. ;Como
fomenta y aprovecha el
INSERSO esta tendencia?.

R. El Voluntariado en
nuestro pais ha estado tradi-
cionalmente ligado a expe-
riencias vinculadas a la Igle-
sia Catélica. En los dltimos
afios ha surgido un Volun-
tariado. por asi decirlo. laico,
ligado al movimiento asocia-
tivo. Pero todavia es menor al
que existe en otros paises. Es-
tamos en una época en que los
temas de llevar voluntaria-
mente los trabajos sociales no
estan especialmente reconoci-
dos sino mas bien lo contra-
rio. Hay unas tendencias al in-
dividualismo, se ha fomenta-
do el culto al dinero. Si junta-
mos esto con la poca experien-
cia que ha habido de Vo-
luntariado vemos que la figu-
ra del voluntario era la de «un
primo». Creo que ahora, afor-
tunadamente, la situacion esta
cambiando.

El movimiento

asociativo de las personas

con discapacidad tiene que

ser consultado en todos los

temas que se refieran a la

discapacidad ”
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Sobre todo a raiz de algu-
nos movimientos sociales que
ha habido en los ultimos me-
ses, se esta revalorizando la fi-
gura del Voluntariado. Lo que
tenemos que plantearnos es
que el Voluntariado no tiene
por que ser una figura muy en-
casillada, que puede haber
muchos tipos de Voluntariado,
que puede haber voluntarios
mayores, jovenes, voluntarios
de una hora a la semana, al
dia, al mes... Lo fundamental
es que seamos capaces de or-
ganizar un Voluntariado de tal
manera que el que quiera apor-
taralgo lo pueda hacer con co-
modidad, no sentirse presiona-
do para exigirle mas, facilitan-
dole el trabajo adecuado a sus
condiciones. En una persona
mayor, por ejemplo, su vo-
luntariado puede ser el ir a
hacer compaifiia a personas
que estan solas; en otros casos
el Voluntariado puede ser en-
seflar profesiones a jovenes...
en fin, insisto en que en defi-
nitiva el reto del Voluntariado
es: primero valorarlo social-
mente, que el voluntario apa-
rezca como una persona dig-
na de respeto, de considera-
cion y alabanza; es mucho
mejor que aparezca como una
figura ejemplar y no que apa-
rezca Mario Conde; en segun-
do lugar es necesario que todo
el conjunto de las administra-
ciones publicas y del sector
asociativo seamos capaces de
buscar un hueco para cada tipo
de voluntario.En el INSERSO
lo estamos no tanto «aprove-
chando» porque no tenemos
ambito para los voluntarios en
este momento, sino fomentan-
dolo a través del movimiento
asociativo y a través de impul-
sar programas en los que par-
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ticipen los voluntarios.No
oculto que el tema del Vo-
luntariado, desde el ambito de
la Administracion, tiene una
parte conflictiva que es lo que
puede chocar o entrar en con-
frontacion con los empleos,
con los puestos de trabajo.
Pues en un pais en el que hay
un 15%, o mas, de parados, el
que haya determinadas facetas
que se cubran con voluntarios
puede interpretarse como que
sus puestos de trabajo. que de-
berian crearse o retribuirse, se
cubren con voluntarios. Ese es
un aspecto complicado. En
Noruega, en Holanda, en
Dinamarca...donde hay unos
niveles muy altos de Vo-
luntariado, hay unos niveles
muy bajos de paro: por tanto,
este problema no se da y aqui
lo tenemos; entonces surgen
conflictos de si determinadas
tareas que se pueden encomen-
dar a voluntarios no deberian
de encomendarselas a trabaja-
dores cobrandolas. Ese proble-
ma existe también con los ob-

Jetores de conciencia. Creo que

si encontramos el equilibrio v,
sobre todo. somos capaces de
disefiar un hueco especial para
cada voluntario, el tema del
Voluntariado en nuestro pais
puede tener un auge importan-
te en los proximos afios.

P. En general, y concre-
lamente respecto de los
Sordos, jcuales son los pla-
nes de actuacion para este
ano que tiene trazados el
INSERSO?.

R. Junto a los planes o los
programas permanentes diri-
gidos al colectivo general de
personas con discapacidad, en
los especificos con las perso-



nas Sordas tenemos dos lineas

de actuacion fundamentales: .

una es trasladar al conjunto de
las administraciones y ambi-
tos publicos que a la hora de
pensar en superar barreras tie-
nen que contar con las barre-
ras de Comunicacion. Es de-
cir, que ahi se ha avanzado,
no todo lo que habia que avan-
zar, pero se ha avanzado ya en
las barreras fisicas; cuando se
construyen edificios ya se
piensa en que deben tener
rampas, ascensores adaptados,
en fin que tiene que haber
:_c\daptaci(’)n de barreras fisicas;
en algunos sitios incluso se ha
avanzado un poquito en el
tema de las barreras para per-
sonas ciegas. Pero donde se ha
avanzado muy poco, muy
poco, es en las barreras de
Comunicacion. A la hora de
construir un centro publico. a
la hora de hacer una estacion
de trenes o aeropuerto no se
piensa en los Sordos, o se
piensa de manera muy secun-
daria. Por ello creo que uno
de los objetivos principales es
concienciar del tema de las ba-
rreras de Comunicacion. Esta
muy bien que tengamos auto-
buses adaptados. edificios
adaptados.... pero es funda-
mental que entre las adapta-
ciones se cuente tambien con
las que eliminen las barreras
de Comunicacion con carac-
ter general. Tenemos también
una batalla particular con las
televisiones en el sentido de
que hagan programas adapta-
dos para personas con sorde-
ra. Parece que el tema se esta
empezando a asumir pero...
hoy. que las nuevas tecnolo-
gias permitirian eso, estamos
atn muy atrasados. El Minis-
terio de Asuntos Sociales, y el
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INSERSO como uno de sus
Organos, es muy sensible a este
tema y esta insistiendo cons-
tantemente a las televisiones
para que lo asuman. Lo estan
empezando a ver pero creo que
las propias organizaciones van
a tener que Insistir porque es
un poco lo que decia al princi-
pio: el comun de los ciudada-
nos sigue asociando discapa-
cidad a lo que entra por los
0jos, piensan en que no puede
haber un edificio que no ten-
ga rampas pero no piensan en
que la television no pueda lle-
gar a un cindadano Sordo y no
pueda comunicarse.

P. Como bien sabe,
nuestra Confederacion lie-
ne una larga experiencia
en la formacion de los In-
térpretes de Lengua de Sig-

nos y en la ensenanza de
esta Lengua que considera-
mos la primera dentro del

colectivo de personas Sof-
das. Nos agradaria que, des-
de su conocimiento del
tema, nos diera su opinion
acerca de nuestra Lengua vy
si le gustaria, caso de serle
posible, participar en algu-
no de nuestros cursos para
su_aprendizaje.

R. jHombre, pues a mi si
que me gustaria participar en
alglin curso!, entre otras cosas
porque con enorme frecuencia
estoy en reuniones o en actos
en los que hay personas sor-
das y, por lo menos, para ha-
cer una introduccion de salu-
do. Lo que pasa es que los ho-
rarios son los que son. En
cuanto al tema de fondo de la
Lengua de Signos, creo que es
muy importante en la comu-
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nicacion de las personas Sor-
das pero, y lo digo improvi-
sando, creo que no debemos
descartar que los avances tec-
nolégicos cada vez brindan
mas posibilidades y que la
Lengua de Signos es un ele-
mento de comunicacion en-
tre el colectivo pero no es un
elemento de comunicacion
entre el colectivo y la socie-
dad y por lo tanto el colectivo
tiene que luchar para que los
avances tecnologicos se pon-
gan también al servicio de su
comunicacion con la sociedad.
Hoy cada descubrimiento tec-
noldgico nos abre campos in-
sospechados hace 3 0 4 anos:
hoy ya se esta empezando a
trabajar en algo que para las
personas ciegas va a ser fun-
damental. como son los orde-
nadores que funcionan con
voz. con lo que no es necesa-
rio tener vision para poder
usar el teclado. Cada vez los
instrumentos de la comunica-
cion son mds pequefios, mas
baratos...a lo mejor también
hay que plantearse una mayor
y masiva utilizacion de las
nuevas tecnologias para la co-
municacion entre las personas
Sordas y la sociedad. Valoran-
do muy positivamente lo que
supone la Lengua de Signos
para el colectivo. me preocu-
pa que eso suponga una situa-
cion de ghetto de las personas
Sordas en si mismas.

6‘ El comin de los ciu-

dadanos sigue asociando
discapacidad a lo que

entra por los ojos ”



Yo seguiria insistiendo en
la utilizacion de las nuevas
tecnologias para romper la in-
comunicacion y sobre todo
porque, como ya he dicho,
cada dia se descubren cosas
nuevas y pienso que, a lo me-
jory en pocos afios. podremos
encontrar que a través de unos
instrumentos muy sencillos y
muy baratos podamos estable-
cer instrumentos de comuni-
cacion entre la sociedad y las
personas Sordas.

P. Como ya nos dijo an-
tes, contribuyendo a una
mds completa eliminacién
de las barreras de Comuni-
cacién, ; han pensado de
alguna manera en animar
al personal administrativo
del Instituto al aprendiza-
je de nuestra Lengua, a fin
de que en cada una de las
sedes del INSERSO hubiera
una persona que la domi-
nara y a la que se pudieran
dirigir los Sordos que acu-

den a estas sedes?

R. Aqui he de reconocer
que fallamos; asi como hemos
conseguido que se garantice la
presencia de los intérpretes de
Lengua de Signos en todos los
actos publicos, cursos, semi-
narios, conferencias si hay al-
guna persona Sorda, no lo he-
mos logrado en el Instituto.

‘6 iPues a mi si que me

gustaria participar en algan

Curso de L.S.E.! ”
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En algunas sedes provin-
ciales hay intérpretes o perso-
nas que conocen la Lengua de
Signos, pero no esta generali-
zado. Y esto, desgraciadamen-
te, es una insuficiencia que,
pienso, tiene también que ver
con la propia extension de los
profesionales y el reconoci-
miento de los intérpretes de
Lengua de Signos. Pero tengo
que decir que, efectivamente,
€s una carencia que tenemos.

P. Tenemos noticias de
que las Comunidades Auté-
nomas van a ir asumiendo
las competencias actuales
del INSERSO. ;Podria decir-
nos cémo se va a llevar a
cabo este proceso de trans-
ferencias a las Autonomias
y cual va a ser el tipo de
relacién que se implante
entre las ONGs de dmbito
nacional y el Instituto?.

R. El proceso de transfe-
rencias esta ya muy avanzado.
Practicamente estamos en la
recta final y creo que se va a
cerrar en los proximos meses,
al margen de que, a lo mejor,
haya un periodo transitorio de
unos meses hasta finales de
afio, en que sigamos transito-
riamente gestionando centros
y programas que luego vamos
a transferir. Pero vamos, de
una u otra manera, nos encon-
tramos en la recta final. Esto
vaa suponer que el movimien-
to asociativo en aquellas
CC.AA. en las que el interlo-
cutor era el INSERSO, ahora
el interlocutor va a tener que
ser la Comunidad Auténoma.
Sé que hay preocupacion en
algunos sectores del movi-
miento asociativo sobre como
asumiran las CC.AA. las re-
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laciones; es posible que haya
problemas de relacion al prin-
cipio: la CC.AA. en algun
caso tienen que iniciar las re-
laciones con el movimiento
asociativo: en otros ya la tie-
nen. Y hay casos en que, en
estos momentos tengan pocas
competencias en las CC.AA.
hasta que no se transfieran del
INSERSO. En cualquier caso
creo que la transferencia, a
medio plazo, va a ser positiva
para el movimiento asociati-
VO porque van a tener a las au-
toridades mas cerca y va a ser
posible hacer esas politicas
concretas en los lugares. Por
tanto, el movimiento asociati-
vo no tendra ningin proble-
ma de relacionarse con los
nuevos responsables de la poli-
tica social de las CC.AA.Creo
que lo que si tiene que plan-
tearse es que existan érganos
parecidos al Consejo Rector de
Minusvalidos en las CC.AA.,
con ese u otro nombre, que
tengan Consejo de participa-
cidn de minusvélidos. La ten-
dencia puede ser crear Conse-
jo de participacion social en
que esté el sector de minusva-
lidos junto a otros sectores.

“ En los Gltimos afos ha

surgido un Voluntariado,
digamoslo asi, laico,
ligado al movimiento

asociativo ’,

No es incompatible tener
unos consejos de participacion
generales con consejos de par-
ticipacion sectoriales porque
los problemas del movimien-



to asociativo de discapacitados
son especificos, como lo son
el movimiento de jubilados
etc. Ahi si que puede haber
alg(in problema de que se pier-
da algin ambito permanente
de participa-
cion. El mo-
vimiento aso-
ciativo tiene
que plantear
y exigir que
se manten-
gan esos am-
bitos estables
de participa-
cion especifi-
ca. En rela-
cion con el
Instituto va-
mos a seguir
manteniendo
el Consejo Rector para los pro-
gramas que vamos a seguir
gestionando y, por lo tanto, en
todo lo que vamos a seguir
haciendo, el nivel de partici-
pacion y de relacion va a se-
guir siendo el mismo. Lo que
pasa es que ya no discutiremos
sobre determinados centros
porque ya no los vamos a te-
ner. Pero en el resto vamos a
seguir teniendo la misma po-
litica de relacion y vinculacion
con el movimiento asociativo.

P. Por dltimo, Sr, Ma-
ravall, jcomo fue su prime-
ra toma de contacto con el
Consejo de nuestra Confe-
deracion?. ;Qué le expusie-
ron y qué planteamientos
les ha hecho Vd. respecl
1 su futura actuacion?

R. Lo primero que hice fue
felicitar al nuevo equipo. Creo
que el proceso de renovacion
de los equipos de la Confede-
racion ha sido muy positivo.
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Mi llegada aqui coincidio
practicamente con el nombra-
miento del Sr. Cafion, que creo
es una persona que esta re-
vitalizando mucho el movi-
miento asociativo de las per-
sonas Sordas y que se ha ro-
deado de un equipo joven, di-
namico, muy activo, con ini-
ciativas y, por lo tanto, quise
transmitirles mi gran satisfac-
cion por ese Consejo, con el
que creo que podriamos traba-
jar muy bien. La segunda cues-
tion que les planteé fue la im-
portancia de reforzar el CER-
MI: que estamos en un mo-
mento complicado dentro del
CERMI y que seria un paso
atras el que el CERMI entrara
en una situacion de «impass»
o de paralizacion y yo les dije
que compartiendo la filosofia
sustancial del movimiento aso-
ciativo de discapacitados, sin
embargo hay una realidad que
es la del movimiento asociati-
vo de padres que no podemos
ni obviarla ni olvidarla ni re-
legarla y que, por lo tanto, ha-
bia que hacer un esfuerzo de
integracion del movimiento
asociativo, de unir fuerzas y de
avanzar en el fortalecimiento
y no crear situaciones de divi-
sion o de enfrentamientos que,
creo, seria un error. Sin inmis-
cuirme, logicamente, en las
polémicas o en las diferencias
que pueda haber entre la Con-
federacion y FIAPAS, yo en
eso, el INSERSO en eso no se
va a meter; inicamente vamos
a hacer un llamamiento para
las buenas relaciones, para
buscar formulas que sean sa-
tisfactorias para todo el mun-
do y sobre todo el fortaleci-
miento del CERML. El tercer
aspecto que comente, fue una
amplia conversacién que man-
tuvimos sobre los programas
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europeos: HORIZON que es
una perspectiva que se abre
muy importante para los
proximos afios en que va a
haber muchos recursos y es
importante que el movimien-
to asociativo esté alli activa-
mente y desde luego el IN-
SERSO iba a apoyar progra-
mas que presentara la Confe-
deracion. Les informé también
del tema de transferencias. En
resumen, no fue una reunion
protocolaria, sino una reunion
de trabajo en la que aborda-
mos todos los temas que estan
en candelero en estos momen-
tos y creo que fue muy prove-
chosa para las dos partes por
conocer directamente los pro-
blemas, las opiniones. A mi
personalmente me confirmo
la opinién que tenia de que es
un Consejo muy valioso, con
gente muy valiosa y muy ca-
paz. Fue una gran satisfaccion
haber asistido a esa reunion y
es un paso mas en las buenas
relaciones que tenemos; no
quiere decir que no haya pro-
blemas ni que no existan dis-
crepancias o que no haya te-
mas no resueltos. Pero creo
que hay una actitud en que la
Confederacion sabe perfecta-
mente tener un aspecto reivin-
dicativo que a mi me parece
que es fundamental, que el
movimiento asociativo no pue-
de perder y un aspecto cons-
tructivo de iniciativa, de pro-
puestas, de proyectos de ges-
tion. Yo creo que la politica del
Consejo va por ahi. Por lo tan-
to estoy muy satisfecho de esta
reunion y muy satisfecho de
las relaciones con la Confede-
racion.

Redactora:
Ana M* Marroquin



Conferencias,
Jornadas,
Seminarios...

CICLO DE CONFERENCIAS SO-
BRE LA IDIOSINCRASIA DE LA
COMUNIDAD SORDA

Los dias 25 y 26 de No-
viembre del pasado afio, orga-
nizadas por la Asociacion de
Sordos de Cadiz y la Federa-
cion Andaluza de Asociacio-
nes de Sordos, se celebraron
en la «Tacita de Plata», -ex-
presion con la que popular-
mente de define a Cadiz-, un
ciclo de Conferencias sobre la
Idiosincrasia de la Comunidad
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que tengan lugar en la Comu-
nidad, como un miembro mas
de ésta.

- Demandar a los organis-
mos y entidades pertinentes la
igualdad de trato en todos los
sectores.

- Crear los medios técni-
cos y humanos necesarios para
que el nifio sordo pueda dis-
frutar de un proceso educati-
vo adecuado.

- Utilizar estas conferen-
cias como precedente, con el
propoésito de organizar otras
actividades en aflos sucesivos
en las que se abordarian otros
temas de interés.

El dia primero del ciclo,
tras el acto de apertura se de-
sarrollaron sendas ponencias
a cargo de los Presidentes de
las Federaciones Territoriales

Acto de apertura, en la mesa presidencial empezando por la derecha. D. Alfredo
Gomez, Pte. del Comité Ejecutivo. D. Miguel Jiménez Mesa, Pie. de la FAAS. D.
Sebastian Couse, Pte. de la Asociacion "ASORCA". D°. Piedad Sanchez, Coordinado-
ra de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Cddiz. D°. Maria Jestis Castro, Delega-
da Provincial de Asuntos Sociales'y Trabajo.

Sorda en la que tomaron par-
te destacados ponentes nacio-
nales y extranjeros, ademas de
numeroso publico asistente,

Sordos y oyentes, interesados
en el tema.

El objetivo general de este
ciclo fue dar a conocer a los
participantes la situacion de la
Comunidad Sorda y su ldio-
sincrasia. Y como objetivos es-
pecificos, los organizadores se
propusieron alcanzar los si-
guientes:

- Promover la creacion de
nuevos recursos para cubrir las
necesidades existentes.

- Fomentar la participa-
cion de las personas oyentes y
sordas en los acontecimientos
de caracter social y cultural




de Andalucia y Galicia, Sres.
Jiménez Mesa y Sola quienes.
respectivamente. abordaron
los interesantes temas de
«ldentidad Social» y «Conse-
guir la autoestima: factores
que intervieneny». El dia si-
guiente, ultimo también del
ciclo fue denso en conferen-
cias ya que fueron cinco las
que se presentaron:

«Cultura Sorda y Comuni-
dad Sorday a cargo de D. José
C. Ferrer Mingorance.

«Situacion actual de los
sordos en la Universidad de
Bristoly, desarrollada por Mr.
Clark Denmark. Director del
Centro de Estudios para Sor-
dos de la Univ. de Bristol.

«Liderazgo» fue el tema
desarrollado por el Presiden-
te de la CNSE, Sr. Canon.

«Los derechos humanos de
las personas Sordasy», por D.
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Josep M?. Segiman. Presiden-
te de la FESOCA

«Bilingiiismoy, por el ya
citado Mr. Denmark.

Todas las conferencias fue-
ron seguidas de un tiempo
parael coloquio y el intercam-
bio de opiniones y experiencias
por parte del plblico asistente
(estimado en cerca de 200 per-
sonas entre sordos y oyentes,
siendo  estos  ultimos
mayoritariamente profesiona-
les, -psicologos, logopedas,
profesores, asistentes sociales)
y familiares de sordos que. en
todo momento, mostrd un gran
interés.

CONCLUSIONES

Las presentes conclusiones
fueron elaboradas por Nieves
Garcia, Vicepresidenta de la

- FAAS y por Fco. José Pelaez

Alvarez, Trabajador Social y
colaborador de la Asociacién
de Sordos de Cadiz.

Dada la excepcional im-
portancia de los temas expues-
tos por los ponentes asi como
de las aportaciones de los par-
ticipantes, es posible que se
nos haya pasado algin punto
de interés al elaborar estas
Conclusiones que tienen como
objetivo principal:

QUE LA COMUNI-
DAD SORDA SE EN-
CUENTRA ABIERTA AL
DIALOGO Y AL INTER-
CAMBIO DE IDEAS QUE
SIRVAN PARA MEJO-
RAR SU PROPIA PERSO-
NALIDAD Y QUE POR
ELLO QUIERE:

* DEFENDER SU PROPIA IDEN-
TIDAD EN TODAS SUS VARIANTES

* TRAZAR EL CAMINO DESEA-
DO PARA SER RECONOCIDOS
COMO PERSONAS DE PRIMERA
FILA.

Componente del Comité Ejecutivo. D. Jose Gallardo Oliva, vocal. D" Loli Canto
Polanco, vocal, D. Alfredo Gomez Fdez, Presidente. D* Maria del Mar Collado,
secretaria. D. Marin Creo Rodriguez

En este empeifio, las Con-
clusiones del Ciclo son las si-
guientes:

1. La Comunidad Sorda
cuenta con el respaldo de sus
propias instituciones que rea-
lizan su trabajo a distintos ni-
veles: mundial, europeo, na-
cional, autonémico y local.
Sus principales objetivos son
salvaguardar los derechos de
las personas Sordas.

2. La Organizacion de las
Naciones Unidas y el Parla-
mento Europeo reconocen la




Intervencion d

Felic

iano Sola

| Si: Presidente del

Lengua de Signos como la
Lengua oficial de la Comuni-
dad Sorda. Es un avance im-
portante en la eliminacion de
las Barreras de Comunicacion.
Actualmente son muchos los
paises cuyos Gobiernos han
reconocido oficialmente la
Lengua de Signos.

3. La Constituciéon Espa-
fiola recoge en su Art®. 49 que
debera prestarse la debida
atencion a las personas
discapacitadas . siendo nece-
sario que los poderes publicos
adopten las medidas oportunas
que sirvan para elaborar un
sistema de proteccion a cada
grupo de personas con nece-
sidades especiales.

4. La convivencia y las re-
laciones con personas Sordas
adultas pueden servir de ayu-
da v modelo de actuacion en
el desarrollo de la personali-
dad de los nifios/as Sordos/as.

Comité, D

Limia, Presidente de FAXPG
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D. José Carlos Ferver v D. Luis (

5. Los Sordos adultos tie-
nen que luchar para que en un
futuro los jovenes Sordos ten-
gan mayores oportunidades en
todos los ambitos de la socie-

[fredo Gomez junto con el ponente 1)

anon, Colaborador v Presideril

dad (educacion, trabajo, vi-
vienda...)

6. Es muy importante para
nuestra autoestima como per-
sonas Sordas, tener un buen
concepto de nosotros mismos.
Tenemos que vernos con po-
sibilidades de hacer lo que
realmente queremos hacer. Te-
nemos que intentar realizar un
control de nuestros fallos, «re-
flexionar sobre yo mismo»
para mejorar; tenemos que sen-
tirnos bien con lo que somos y
asumir nuestra deficiencia.

7. Los sordos tenemos que
duplicar nuestro esfuerzo ya
que tenemos que cubrir nues-
tra deficiencia auditiva con
mas trabajo y mas motivacion.

8. las personas Sordas no
queremos Vivir en grupos ais-
lados; aceptamos la colabora-
cion de personas oyentes para
trabajar en defensa de nuestros



intereses en igualdad de opor-
tunidades, sin que exista en
esta relacion ningtn tipo de
trato diferencial. Para desarro-
llar nuestro trabajo no necesi-
tamos ayuda sino colaboracion
e interés por nuestro colectivo.

9. Debemos desterrar la
imagen que se tiene de las
Asociaciones en el sentido de

.que son lugares de cita para
determinados grupos o pefias.
La labor de las Asociaciones
esta dirigida a realizar las ac-
ciones necesarias para que las
personas Sordas tengan un lu-
gar donde puedan recibir todo
tipo de informacion que les fa-
cilite los medios para enfren-
tarse a la sociedad.

10. Para que el oyente co-
nozca la cultura de la Comu-
nidad Sorda debe integrarse y
participar en ella.

EXPOnIendo s conjerencia sobr
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11. La cultura sorda forma
parte de otras culturas existentes
en la sociedad y tenemos que
aceptarla con todo lo que ésta con-
lleva (valores. creencias, ideas.
costumbres, tradiciones...).

12. La Comunidad Sorda
debe preocuparse por conocer
su trayectoria histérica.

13. La Comunidad Sorda
debe estar unida y trabajar con-
Jjuntamente siguiendo las mis-
mas lineas de actuacion; vivir
en distintos lugares no es obs-
taculo para conseguir que
nuestros derechos sean reco-
nocidos de forma legal si tra-
bajamos por un mismo objeti-
Vo comun.

14. La Educacion es un de-
recho de todos, recogido en el
Art®. 27 de la Constitucion.
Asimismo se reconoce libertad

de enseflanza. ;Las, personas
Sordas acceden a la educacion
con total garantia?. La res-
puesta es no. Sin un intérpre-
te de Lengua de Signos o pro-
fesorado con una preparacion
adecuada este derecho conti-
nta estando inaccesible a las
personas Sordas.

15. Los trabajos de inves-
tigacion sobre la Comunidad
Sorda que se realizan en la
Universidad por parte de los
profesionales serian mas com-
pletos si contasen con la par-
ticipacion en ellos de personas
Sordas. Hay personas con o sin



Ispecto del

titulacion que se encuentran
perfectamente preparadas para
trabajar en proyectos de inves-
tigacion relacionados con sus
propias necesidades al ser ellas
mismas las afectadas. Claro
gjemplo estd en algunas Uni-
versidades extranjeras cuyos
avances en la investigacion
son notables y cuentan en sus
departamentos con personas
Sordas trabajando.

16. La sociedad cada vez
exige mejor preparacion para

afrontar la vida diaria y por

ello es importante formar a los

Jovenes sordos v educarlos de

cara a ser lideres y modelos de
atraccion de grandes grupos.
Esta formacion seria también
encaminada a prepararles para
ser eficientes representantes
de las personas Sordas ante las
instituciones.

17. Es importante que las
personas Sordas nos asocie-
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Salon de Actos, con cerca de 200 personas, casi la mitad personas sordas

mos para hacer mas fuerza, a
nivel de Asociaciones, Fede-
raciones o Consejos naciona-
les.

18. La representacion ante

D. Jose Maria Segimon, Presidente de la FESOCA y ponente de "Los Derechos
la ice-Presidenta de la FAAS, D" Nieves (

Humanos de las Persona:

¢ Sordas”

Vi

las instituciones publicas o
privadas debe recaer en las
personas Sordas, no permi-
tiendo que nos representen. El
protagonismo debe ser para
quien padece la sordera no
para quien la estd viendo o tie-
ne a alguien cercano en su en-
torno. Pedimos colaboracion e
intercambio de ideas, pero res-
petando nuestros derechos y
libertad de accion.

19. Para ser un buen lider
tenemos que tener un profun-
do interés en las metas de la
organizacion y ambicion por
alcanzarlas.

20. La comunicacion, asi
como el conocimiento, es po-
der. La buena comunicacion
es imprescindible para com-
partir el poder.

21. La Comunidad Sorda
debe plantear ante el Gobier-
no la necesidad de que las ac-
tuales leyes del Codigo Civil

reatizando i

Ra
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Acto de conclusiones realizado por D. Paco Pelae (sentado)

{sociacion de Sordos de Cadiz y D® Nieves Garcia

sean reformadas en aquellos
articulos que nos afecten en la
defensa de nuestros derechos
COmo personas.

22. Se hace necesaria la
elaboracion de una ley marco
de personas con necesidades
especiales en las que se dife-
rencien las necesidades espe-
cificas de cada colectivo. Las
personas Sordas no se consi-
deran como minusvalidos sino
solo como discapacitados
auditivos con los mismos de-
rechos y obligaciones que los
demas ciudadanos.

23. Se debe evitar que los
profesionales de la medicina
contintien realizando implan-
tes cocleares a los nifios sor-
dos. La Comunidad Sorda no
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estd en contra de los implan-
tes pero exige un respeto ha-
cia los Derechos Humanos de
los niflos como seres carentes
de defensas y que sean perso-
nas adultas quienes respondan
hacia la implantacién o no del
implante en su cuerpo.

24. El actual sistema de
educacion especial no contem-
pla la ensefianza para todos:
esta es la meta que aln esta
pendiente de conseguirse.

25. La familia es el eje fun-
damental alrededor del cual
gira la vida del nifio sordo.
Puede considerarse como su
primera escuela y por ello es
fundamental que la familia
conozca la Lengua de Signos
pudiéndose entablar un siste-

28

f,l'(,u‘ul{,"[(,'m‘ social v colaborador de la

I'lLu'—l,'.U‘("\'hfLHI‘L.' de la FAAS

ma de comunicacion bilingiie
entre todos sus miembros.

26. Las personas Sordas
deben tener un dominio y co-
nocimiento de la Lengua de
Signos adecuados con el fin de
estar preparados para afrontar
el reto de poder conocer y en-
tender la Lengua Oral.

27. La Lengua de Signos
debe enriquecerse con nuevas
palabras o cédigos lingiiis-
ticos, actualizandola de forma
que el acceso a ella por parte
de los jovenes sea accesible y
con una buena base formativa.

28. Los implantes cocleares
no se deben realizar de forma ge-
neralizada; es necesario un estu-
dio preciso e individualizado para
cada persona.
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JORNADA SOBRE la

EDUCACION DEL NINO SORDO

eén LOGRONO

E | pasado 17 de

Diciembre se realizé
en Logrofio, en el
Centro de Servicios
Sociales de S. José de
Calasanz, una Jorna-
da de educacion del
Nifio Sordo en la Co-
munidad Auténoma
de La Rioja.

El nimero actual
de nifos escolariza-
dos en La Rioja es de
12. Todos ellos estan
en Centros de Inte-
gracion. Se tiende a
que estén escolariza-
dos todos en una mis-
ma Aula para asi po-
der disponer de unos
mejores medios técni-
cos y humanos; este
Aula estd ubicada en
el Colegio Duquesa
de la Victoria.

A la Jornada asis-
tieron numerosas au-

JOorRNADA SOBRE
La Epucacion

+ DEL Nio Sorpo

Oraanza:  ASOCIACION DE Sorpos RioJanos

M.E.C. pe La Riosa

Covasora:  CoNsEJERIA DE SALUD, Consumo Y
BienestaR SociaL peL Gosierno DE La Riosa

INSERSO - La Riosa

toridades y responsa-

bles de la Administra-
cion. Se enviaron
también invitaciones
a colegios, APAS,
Asociaciones, profe-
sorado, sindicatos...

Dia 17 pE DICIEMBRE

Lucar: Salon de Actos del Centro de

Servicios Sociales del INSERSO

¢/ San José de Calasanz, 3 LOGRONO

ponentes y personas
que habian colabora-
do en su realizacion,
continuando debatien-
do el tema de una for-
ma mas relajada.

Se han elaborado
unas Conclusiones de
la Jornada que espera-
mos sean firmadas por
el Director Provincial
de Educacion para que
sea un documento en
el que podernos basar
a la hora de pedir me-
joras. Son las siguien-
tes:

* Es necesario un
conocimiento en pro-
fundidad de la perso-
na Sorda. sus necesi-
dades, limitaciones,
problemas, pensa-
miento... Sin ello cree-
mos muy dificil poder
trabajar con ellos.

* Se deben respe-
tar las caracteristicas
individuales de cada
nifio/a, estudiando y
valorando en cada
caso la metodologia
mas adecuada, sin

La respuesta del pu-
blico fue muy numerosa y
hubo gran interés por parte de
los asistentes. Los padres de
nifios sordos en edad escolar
reivindicaron el derecho de
poder tener en su propia ciu-
dad una ensefianza de calidad

para sus hijos sin necesidad de
tener que desplazarse a otros
puntos de Espafia con los pre-
blemas que esto lleva apareja-
dos.

Al final de la Jornada se
prepar6 una comida para los
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descartar ninguna.

* Creemos muy importan-
te la creacion de un Aula es-
pecial para nifios/as sordos/as
en colegio normalizado con
profesores especializados y re-
cursos humanos como un in-



térprete de Lengua de Signos
y técnicos, que garanticen una
educacion de calidad.

* Es necesaria una colabo-
racion estrecha y continuada
entre padres, respetando en
todo momento sus decisiones,
profesionales de la educacion,
instituciones privadas o publi-
cas y las personas Sordas a tra-
vés de su Asociacion como
modelo de identificacion del
nifo/a sordo/a.

* La Lengua de Signos
como primer medio de comu-
nicacion natural del nifio/a
sordo/a es muy importante
para su desarrollo integral
posterior asi como para apren-
der la lengua oral, fundamen-
talmente a nivel escrito.

* Integracion fuera de las
aulas, horario extra-escolar,
educacion especializada en el
interior de las mismas.
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OBJETIVOS

@® Anpalizar la situacion actual
y los resultados educativos de
la ensenanza primaria en La Rioja.

@® Debatir otras metodologias o
tendencias educativas existentes
actualmente en el estado espafiol.

® Implicar a sordos adultos,
padres de sordos y profesionales de
la educacion con el fin de debatir
las posibilidades educativas
adecuadas a los nifios sordos.

® [/egar a unas conclusiones
vdlidas de reforma.

PROGRAMA

09,00h, ENTREGA DE DOCUMENTACION

09,30 h. ACTO DE APERTURA

D. Francisco Rosa Jordi
Director Provincial de Educacién.

D. Alfredo Agustin Sanuy
Director Provincial de Asuntos Soclales.

D. Juan Carlos Lopez de Castro
Concejal de Educacién
del Ayuntamiento de Logrofio.

D.Pablo Rubio Medrana
Consejerc de Salud, Consumo y Bienesiar Social,

D. José Ignacio Jiménez Hidalgo
Presidente de la Asociacion de Sordos Riojanos

D. Luis Cafidn
Presidente de la Conlederacién Macional
de Sordos de Espafia (C.N.S.E).

D. José M.* Rodriguez Andrés
Secretario General para la Educacién

10,00 h. CONFERENCIA

=Alumnos con necesidades educativas especiales
El deficiente auditivo
La situacion en La Riojas.

D. Anselmo Sénchez Rodriguez
Asesor Técnico-Docente, Unidad de Programas
Educativos del M.E.C. en La Rioja
Departamento de Atencidn a la Diversidad.

PROGRAMA

11,00h. CONFERENCIA

«El Cenlro de Educacion Especial para Sordos
Purisimas.

D.f Sonla Ramos
Directora del Colegio de Educacion Especlal
«La Pursima» en Zaragoza.

Un representante del profesorado
de dicho colegio

11,45h. DESCANSO

12,15h. CONFERENCIA

«La Comunicacién Totalx.
D. José Luis Lacalzada Esteban

Director dal Cantro de Servicios Sociales
San José de Calasanz en Logrofio

12,45h. CONFERENCIA
- «El Bilinglismo=

D. Antonio Cecilia
Prasidente de FEPAL (Madrid)

PROGRAMEA

13,80 h. COLOQUIO

«Educaclén del Nifio Sordo en La Rioja:
Problematica y Posibles Altemativas=.

Todos los
y abrirén el coloquio dos representantes
de FIAPAS (Madrid).
:D. José A, Lacalzada Esteban

14,15h. CONCLUSIONES

D. Anselmo Sanchez Rodriguez

14,30 h. FIN DE LA JORNADA

INTERPRETES OFICIALES DE LENGUA DE SIGNOS:

D.* Amparo Arlanzén Francés (Burgos)
D. Pedro Manuel San Juan Escalona (La Ricja),
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o i¢
2 = Comunidad Va

- a Federacion de
Sordos de la Co-
munidad Valen-
ciana trabaja en el
proyecto de un

centro ocupacional para ofre-

cerlo a aquellas personas sor-
das con alguna discapacidad
asociada que, terminada su
etapa escolar, necesitan em-
plear su tiempo en el aprendi-

| mes de Diciembre
resalto por el entu-
siasmo de todos ya
que las Navidades
son siempre unas fechas car-
gadas de felicidad. En nues-
tro local, el dia 17 tuvimos
una Asamblea para debatir
acerca de las ventajas y des-
ventajas de crear una Federa-
ciéon de Asociaciones en Ca-
narias. Para este evento se
traslado de Tenerife a nuestra

zaje de tareas y su proceso de
socializacién en un entorno en
el que su comunicacion sea
completa y fluida a través de
la Lengua de Signos como ins-
trumento de relacion inter-
personal entre los sordos.

Si puedes ofrecernos infor-
macion al respecto o conoces
alguna experiencia similar a
¢ésta o bien te gustaria disfru-

isla el Sr. Oscar, vocal del
Consejo de la C.N.S.E. Si tu-
viéramos que resaltar algo de
esta reunion diriamos que fue
el deseo de nuestros socios/as
de hacer muchas preguntas
para que quedara muy claro
qué seria la Federacion. Al fi-
nal de esta Asamblea quedo
en todos el deseo de crear en
un futuro la Federacion.

El dia 23 del mismo mes
nuestro delegado de Cultura
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dos dela
encianda

tar de los servicios que dicho
centro puede ofrecerte o cono-
ces a alguien a quien pueda
interesarle. escribenos a la si-
guiente direccion:

FESORD C.V.

Federacion de Sordos de la
Comunidad Valenciana

Ayora, 31-4"

46018 VALENCIA

Teléf. y Fax: 96/385 22 21

Asociacion gie Bardesr, ¢

se disfrazé de paje real para
entregar numerosos regalos a
los nifios. Su vestimenta fue
un detalle de El Corte Inglés.

Y, ya en el mes de Enero
del nuevo ano 1995, lo mas
importante que tenemos que
resaltar es la celebracion de la
Asamblea General Extraordi-
naria del dia 14. En ella se
hizo un balance de todo el tra-
bajo realizado en 1994 y se
nombréd una nueva directiva.
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sta Asociacion cata-

_.:1 lana ha preparado
J un jugoso progra-

ma, que se inicio el
dia 7 de Enero y se prolonga-
ra hasta el 30 de Abril, para

El Presidente junto con una de las intér-
pretes (izda) y la Trabajadora Social (dcha).

celebrar el XXIII Aniversario
de su Fundacion.

Juegos de mesa, conferen-
cias, competiciones deportivas
de todo tipo, el «Juego de la
Ocan, exposiciones de fotogra-

Agrupuciéfedf

a Agrupacion de Sor-
dos de La Corufia, en
colaboracion con la
Escuela de Hosteleria
S. Javier, de La Corufia y sub-
vencionado por la Conselleria
de Familia, Muller e Xu-
ventude, ha organizado un
Curso de Cocina Gallega para
personas Sordas, en el que to-
maron parte un total de 15
alumnos/as. Este Curso dio co-
mienzo el 17 de Octubre y fi-
nalizé el 17 de Diciembre.
Durante el curso, los/las
alumnos/as aprendieron a ela-
borar distintos platos tipicos de
nuestra gastronomia. Realiza-
ron también excursiones para
visitar distintas fabricas de
productos y en su programa-
cion incluyeron ademas diver-
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Agrupgiop;es Coiftirca

fia, celebraciones religiosas, el
2° Concurso de Carnaval, una
1* excursion en mountain bike
y una 1* caminata popular a
Osona, salpican un programa
muy completo.

t’gtgﬁﬁa

sas actividades como la cata de
vinos y la degustacion de pro-
ductos tipicos de nuestra zona.
También recibieron charlas
sobre productos gallegos con
denominacion de origen im-
partidas por profesionales del
tema.

Las clases tuvieron una du-
racion diaria de 5 horas y es-
tuvieron divididas en varios
apartados:

- clases teoricas, en las que
se les explicaron los menis en
los que iban a trabajar, asi
como nociones de los produc-
tos necesarios para su elabo-
racion,

- clases practicas, en las
que ellos mismos elaboraron
platos y los degustaron, siem-
pre bajo la mirada atenta de la
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profesora.

- clases de hostelerfa, don-
de se les explicé como presen-
tar una mesa. colocacion de los
cubiertos y copas, elaboracion
de cafes, canapés, aperitivos...

- charlas tedricas sobre
productos gallegos con deno-
minacion de origen, imparti-
das por profesionales

- excursiones v salidas a vi-
sitar fabricas en las que se ela-
boran diversos productos

- catas de vinos y quesos,
productos tipicos de nuestra
zona

El curso estuvo coordina-
do por el Presidente de la
Agrupacion y por la trabaja-
dora social de la misma, Sra.
Maria Castro Lopez.

Los alumnos/as contaron
en todo momento con dos in-
térpretes de L.S.E. que facili-
taron la comunicacion y la
comprension.

Aprovechamos la ocasion
para agradecer a la Escuela de
Cocina S. Javier su colabora-

{umnos en la cocina junto con la profesora y una intérprete

cion para la realizacion de este
curso ya que sin su ayuda hu-
biera sido practicamente im-
posible.

Agradecemos también,
tanto al director de la entidad
como a los profesores, su es-
fuerzo y trabajo para que todo
saliera bien.

Alumnos con el profesor de la clase de
hosteleria y la intérprete.

Alumnos en una de las
clases de hosteleria
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esde el pasado 10 de

Diciembre esta A-

sociacion viene ce-

lebrando su progra-

ma festivo con el que celebra

el XXV aniversario de su fun-
dacion.

Los actos centrales tendran

lugar el 29 de Abril, fecha en

laque,alas 18.30 yalas21.00

tra Asociacion

andaluza que se

suma, en colabo-

racion con su Fe-

deracion, a la cele-

bracion de Jornadas en torno

a la problemdtica de la Comu-
nidad Sorda.

Esta pequefia pero activa

Asociacion provincial de

sordo%dja on

horas respectivamente, cele-
braran la Santa Misa y la Cena
de Hermandad.

Dentro de este mismo pro-
grama, la Asociacion jienense
habré celebrado cuando se
haga a la luz este nimero de
nuestra revista, unas JORNA-
DAS ANDALUZAS SOBRE
LA CALIDAD DE VIDA DE

LAS PERSONAS SORDAS,
que habran tenido lugar los
dias 10, 11 y 12 de Marzo, en
colaboracion con la Federa-
cion Andaluza de Asociacio-
nes de Sordos.

Confiamos ofrecer a nues-
tros lectores en nuestro proxi-
mo un amplio reportaje de es-
tas interesantes jornadas.

Asociacion cde sordos

"Virgen de los milagros"

Puerto de
Santa Maria

Asociacion ha programado
para los dias 11 y 12 de marzo
unas JORNADAS SOBRE LA
COMUNIDAD SORDA Y
EDUCACION.

Al jgual que en el caso an-
terior, esperamos a nuestro
proximo nimero para ofrecer
un amplio resumen.

5

(Cadiz)
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a Asociacion de la

tro de sus celebra-

‘ capital balear, den-

ciones de Aniversa-
rio tenidas el pasado afo, con-
cedio unas placas a dos de sus
asociados que cumplian en

ella 25 afios de

permanencia

y fidelidad: estos son D".
Antonia Adrover y D. Alfon-

so Gonzalez.

También la Asociacion ba-
lear celebro en la calle el pa-
sado 25 de Septiembre, con la
colocacion de una mesa en
plena Plaza de Espaiia, el Dia

del Sordo.

FARO DEL SILENCIO

TERAMNRE Q9 AR

Presidente J.

Entrega Placa a D.
Gonzalez.

Wiguel Serra.

Alfonso

23 Aniversario

sordo

orclos

[allorca

Presidente

Entrega Placa a D*

J. Miguel Serra.
Antonia
Adrover

Los sordos de Mallorca
celebraron ayer en Palmasu
«diada» reivindicativa

Piden laigualdad de oportunidades

PEPROIG
FOTO: JAUME ROSSELLO

Para dar a conocer las
diversas reivindicaciones
que afectan al colectivo,
ayer se celebrd en Palma el
Dia del Sordo, oganizado
por la Asociacién Cultural
de Sordos de Mallorca. Con
tal motivo se montd una

con una manifestacién.
Nosotros no hemos podido
asistir, pero hemos recibido
las directrices del presiden-
te de la Confederacion
Nacional de Sordos para
que los actos que celebrd-
ramos aqui estuvieran en
consonancia con el Festo».
Los sordos:
como los de toda Espafia,

mcsamhplau de Espaia, reivindican «el derecho a
libros, yaded-
fotngmfﬁs ¥ otros objetos; du- purmmhm mismos; la

s¢ exhibia un programa de
televisidn especial para sor-
dos y se recogian ﬁg;as de
adhesion.

El presidente de la men-
cionada asociacién, José
Miguel Serra Vicens, expli-
ol que esta diada se cel
en toda Espaia.
Madrid, los actos se han
desarrollado desde el pasa-
do viemes y han culminado

«En

eliminacion de las harreras
de comunicacién, promo-
viendo el reconocimiento
dela lengua de signos espa-
fiola como lengua primera
y patrimonio de la-comu-
nidad sorda; el reconodi-
miento de la figura del
intérprete de l.a lengua de
signos esp ; que los

Lamesa para la recogida de firmas estaba instalada en la plaza de Espafia.

inteligibles para los sordos
median| sub-

uunauanmdnhaualdszs—

con

y estaba integrada en la
Accitn Catdlica.de Sordo-

mudus hasta 1977, en que

espaciosinfor
turales; que se fomente la
la lengua de

programas de televisién,
especialmente de TVE, sean

signos espanola y que en el
aspecto educativo se ienda

12{] s0cios, y cuya sede se
encuentra en la calle Padre
Mir, mimero 1, fue fundada
en 1942 por Margarita Jofre

se dizé como aso-
uaudnculhm\!.ycndunde
se realizan diversas activi-

dades deportivas y cultu-
rales.
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‘I dia 8 de Octubre fue

dia importante para

la Asociacion: el Sr.

Obispo, que no pudo
estar presente en la celebra-
cion de las Bodas de Oro a
causa de otros compromisos de
su cargo, se hizo presente en
la tarde de esta fecha y. tras
celebrar la Eucaristia, en la
que hablé sobre la familia,
bendijo los locales de la Aso-
ciacion. Tras esto, ante el obis-
poy las autoridades presentes,
el presidente de la Asociacion

or ultimo, el pasa-
do 6 de Enero. fies-
ta de los Reyes.
hubo gran jolgorio
en la Asociacion con la visita
de los Magos de Oriente que
repartieron juguetes entre los
hijos de padres sordos.
Los reyes fueron represen-
tados por las socias:

] on mucho gusto, a
peticién del Centro
de Sordos de Pa-
lencia aclaramos

que en el n° 142 de nuestra

revista, dentro de la cronica so-
bre la celebracion del Dia del

Sordo en Madrid, insertamos

hizo una semblanza de la fun-

dadora D*. Margarita Jofre.

Para terminar, y tras ofre-
cer al Sr. Obispo una placa
recordatoria, fue servido un
lunch.

sordo

El Excmo.
Sr. Obispo
de Mallorca
celebra la
Eucaristia
en la

ciacion

Aso-

De izda. a deha. Regidor de Accion Social del
tyuntamiento de Palma y su esposa. Excmo.
Sr. Obispo de Mallorca, D. Teodoro Ubeda.
Director General de Accidn Social de la
Conselleria de Sanidad. Presidente de la
1.C.5. Palma D. José M. Serra Vicens. La
intérprete de L.S.E. de ACS Palma

Rey Melchor: Dolores
Evaristo

Rey Gaspar: Teresa
Molina

Rey Baltasar:

Wargarita Pons.

una fotografia de un grupo de
danza que, erréneamente, figu-
raba como de Santander y
Cantabria cuando, en realidad
era el del Centro del Sordo de
Palencia. Subsanamos ahora
aquél error con la publicacion de
la fotografia correspondiente.
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Co

] n colaboracion con
4 A.F.LM., la FSCM
LA organizo el pasado

mes de octubre. dias
9 al 16, un viaje a la Manga del
Mar Menor para un grupo de
39 personas de la 111" Edad, més
Marylin, Intérprete de Murcia.
Nuestro agradecimiento al de-
legado de la zona de Levante
de la Fundacion AFIM, Fran-
cisco Javier Madrid, por su
amabilidad y colaboracion. La
FSCM espera que en otra

muni

Fedr

oportunidad poda-
mos volver a traba-
jar juntos.

El dia 12 de octubre,
invitados por el Pre-
sidente de la Agru-
pacion de Sordomu-
dos de Murcia, visi-
tamos su domicilio
social. Luis Cerrado
y Fuensanta Mont-
serrat fueron nues-
tros guias en las vi-
sitas a los museos.

KPS

El grupo de participantes en el viaje a La Manga

Visita del grupo a la Agrupa-
cion de Sordomudos de Murcia
(Un cuadro con ampliacion de
esta foto lo enviamos a la
misma como recuerdo)



os Padres

PRESENTACION

Para presentarme. diré que mi
mujer y yo somos padres de tres hijos:
dos hijas gemelas de 21 afios, una de

ellas sorda profunda (Pascale), y un hijo °
p ¢ ) il

de casi 16 anos. Vivimos en Francia,
en Montpellier.

Desde hace veinte afios. estamos
enfrentados a esta experiencia inespe-
rada que es la sordera de un nifio v a
todas las interrogaciones, las preocupa-
ciones, las dificultades que despiertaen
el corazon de padres que desean ante
todo ayudar a sus hijos a entrar en la
vida adulta con su personalidad. sien-
do capaz de hacerse un sitio y de seren
la medida de lo posible (lo que no sig-
nifica siempre)

APOYO MUTUO

Esta experiencia también la cons-
truimos con otras personas, a lo largo
de numerosos encuentros v discusiones
con padres y profesionales, en las acti-
vidades asociativas que tuvimos desde
¢l principio.

Por esto quisiera dar testimonio, de
la fuerza y de la esperanza que hemos
podido extraer. Digo esperanza porque
hay mil razones para pensar que un hijo
sordo no podra alcanzar su plenitud en
lasociedad de oyente. pero hay muchas
mas para creer que puede conseguirlo.
Cada uno a su manera, como todos los
demas nifios, cada uno con su caricter,
sus capacidades, su familia, su cultura,
su historia. etc.

iNo podemos olvidar que cada
nifio sordo es tnico y por eso que no
hay un modelo universal!

FARO DEL SILENCIO

nan

Por Arlette Perez Nuriez

bn esta ocasion tenemos la oportunidad de

conocer la experiencia de un padre de Tamilia

de Francia. Jean - Marie Ducros, ha accedido con

mucho gusto a que publiquemos en la revista

FARO DEL SILENCIO- SU expenencia presentada con

ocasion de los Encueniros Europeos de familias

de Sordos celebrado en Southampton en julio de 1994

Laley no debe imponer soluciones,
sino que debe permitir a los padres en-
contrar e incluso inventar sucesivos
métodos que sus hijos necesiten salva-
guardando los intereses vitales del nifio.

El camino a seguir esta por descu-
brir en cada caso. Cuantos padres he-
maos encontrado, que tardaron anos en
recuperarse tras la brutal noticia de la
sordera de su hijo, dicha por un médico
demasiado apresurado diciendo comen-
tarios tan simples como: "No hablara",
0 "seraun poco retrasado" o "no se pue-
de hacer nada: hay instituciones espe-
cializadas para él". No piensen que exa-
gero para crear "efectos especiales”.

Yo mismo pensaba que en estos (il
timos 20 aios ya no se podian oir cosas
asi. jPues nol.

Es necesario que esta esperanza no
sea sofocada desde un principio

Algunos progresos se han logrado.
pero todavia queda mucha labor para
conseguir una mejor formacion e infor-
macion de los equipos médicos. asi
como una preparacion a la hora de dar
lanoticia de la discapacidad.

Es intolerable seguir oyendo esas
monstruosidades que son verdaderas
ofensas al respeto de las personas: 1°
porque son falsas y 2° porque empeo-
ran el desamparo y la desorientacion de
las personas.

UN VIAJE INESPERADO

El primer especialista ORL que
vimos era, mas bien de la clase optimis-
ta. Fue hacia la edad de 15 meses, y te-
niamos sospechas desde hacia algin
tiempo. El aplaudi, vio (o supuso ver)
un pequernio movimiento de reaccion y
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concluyd: "No tiene nada. De todas for-
mas no se puede hacer nada antes que
ellatenga dos afos y medio”. Nos tran-
quilizamos... por algiin tiempo, pero
como las sospechas volvieron muy ré-
pidamente. insistimos y un equipo de
deteccion nos confirmd finalmente nues-
tra impresion. Nuestra hija era sorda

Nos marchamos para un inmenso
viaje en un pais casi desconocido (digo
casl. porque conociamos muy bien a una
persona adulta que se quedo sorda).

En esa etapa, estaba lejos de ima-
ginarme. que entre las muchas activi-
dades y consecuencias raras, este viaje
me llevaria. 20 afios mas tarde, a ex-
presarme volcando mi experiencia, ha-
ciendoles recorrer esos mismos caminos
con el deseo que sea una fuente de es-
peranza v no de desanimo.

Con el objetivo de preparar el
aprendizaje de la palabra, nuestra hija
empez0. hacia los 1 7 meses, sus prime-
ras sesiones de ortofonia y descubrio sus
primeras protesis. Y nosotros también
claro esta!

Hay que destacar aqui dos puntos
importantes:

- Pudimos organizar nuestra vida
de modo que mi mujer no trabajo fuera
durante los ocho afios siguientes. Ella
participo asi en las sesiones de
ortofonia, lo que nos proporcioné una
buena base de accion en casa y nos fa-
cilito las explicaciones a nuestros fami-
liares y relaciones.

- Los consejos, la escucha de
ortofonistas y profesionales también
fueron  puntos de  apoyo
tranquilizadores para progresar positi-
vamente.



¢, desgraciadamente. que esta
suerte no esta compartida por todos.

Simplemente se trata de conside-
rar que los padres son los primeros y
principales actores de la educacion de
sus hijos. de darles los medios de com-
prender para que puedan actuar
complementariamente a los profesiona-
les v al mismo tiempo guardar su papel
afectivo y educativo.

Tras un periodo en la escuela de
parvulos; la mitad de tiempo en un co-
lectivo normal y la otra mitad en un
centro especializado, el equipo nos pro-
puso seguir los estudios primarios con
una integracion completa en un cole-
gionormal. También era nuestro deseo.
El largo camino de la integracion esco-
lar empezo asi primero con plazos fija-
dos: trimestre tras trimestre y después
ano tras ano. Pascale entro en el cole-
gio de su barrio v se quedo para todo el
ciclo primario.

La principal dificultad fue al prin-
cipio convencer ala directora de acep-
tar esta situacion nueva para ella. Lue-
2o la cooperacion entre profesores y
ortofonista funciono perfectamente.
Para beneficio de todos los nifios de la
clase por lo demas.

No olvido que simultaneamente se
perseguia el aprendizaje de la palabra
v del lenguaje con progresos mas o
menos rapidos. momentos de estanca-
miento y momentos de dudas. Siempre
teniendo en mente el objetivo de apor-
tar el maximo de medios para compren-
der nuestra sociedad, para ser autono-
mos en el. con el cuidado controlado de
los profesionales de no ir mas alla de
las posibilidades de nuestra hija, sim-
plemente renunciamos a fijar limites a
priori: hasta donde pudiéramos ir, has-
ta donde pudiera llegar ella, pero que-
riamos llegar alli.

Quiero recalcar cuanto necesita
esta idea. para ser llevada a cabo tran-
quilamente. de la experiencia y de las
preguntas a otros padres, no estar aisla-
do en los problemas. Uno se fortalece.
se forma, se convierte en capaz de ayu-
darse mutuamente y al mismo tiempo
se retrocede para tener perspectiva.

Retomemos nuestro camino
sinuoso. Quedan atn algunos escollos
que salvar y no de los menores. La cta-
pa siguiente esta constituida por un tras-
lado a Touluse donde Pascale y su her-
mana entran en el primer ciclo de se-
cundaria en un colegio ordinario, con
el apoyo de una ortofonista para las
asignaturas literarias y de sus padres
para las otras. Pascale. durante tres afos
progreso normalmente, lo que no signi-
fica que sin dificultades.

Llegamos al ciclo en que hace fal-
ta dirigirse a 6 6 7 profesores para ex-
plicarles lasorderay las dificultades que
ésta entraia para ellos v nuestra hija.
Es un ejercicio pesado de repetir (al
menos en parte cada afio, cuando es
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necesario dosificar las palabras frente a
personas nerviosas, intranquilas, aseguran-
doles el apoyo de personas competentes.

De este nuevo juego, hemos apren-
dido al menos:

1) Siempre hay una gran mayoria
de profesores preparados para contes-
tar al desafio, y hacer esfuerzos de adap-
tacion que finalmente compensan.

2) Siempre hay una o dos perso-
nas que no comprenden nada, que creen
hacer bien no haciendo nada. que creen
que todo va bien puesto que nada les
molesta. {Es asi!. jEs estadistical

3) Siempre desconfiar de aquellos
que desde el principio dicen que ya sa-
ben todo. que todo va asalir bien

Prefieran aquellos profesores que
dicen tener miedo. que se muestran pre-
ocupados ante este desafio. son los mas
aptos para buscar y encontrar buenas
soluciones

En el transeurso de este periodo fue
cuando Pascale, aunque no con mucha
conviceion, comenzo aaprender el len-
guaje de signos con una chica sorda.
Hasta ese momento no lo utilizo.

Cuando tenia 14 afios nos muda-
mos de nuevo para llegar a Montpellier
(por fin). v pasar simultaneamente las
etapas del fin de secundaria y la ado-
lescencia. El esfuerzo se vuelve bastan-
te duro v Pascale comenzo a manifes-
tar su indefension mas gravemente.
Aprovechd el cambio para volver a
cuestionar la integracion, es decir. dudo
entre dos posihilidades, continuar como
antes en una escuela ordinaria, o incor-
porarse a una clase de jovenes sordos
en un instituto especializado. {Sin olvi-
dar el placer que supone para un ado-
lescente molestar a sus padres hacien-
do lo contrario de lo que ellos quieren!,
era también una sefal que se asienta en
varios puntos:

-Probablemente un poco de:

saturacion producto del esfuerzo que se
le pidio y el temor del cambio.

- El rechazo de tener siempre un
estatus diferente del de otros comparie-
ros, y asi estar siempre en evidencia en
medio de una multitud anonima.

-La necesidad de conocer a otros
jovenes sordos, lo que no habia tenido
ocasion desde hacia tres anos, cuando
estabamos en Touluse.

No analizamos todo eso en el mo-
mento. Esperamos a que ella decidiese,
Dos meses después escogio finalmente
continuar la integracion a condicion de
que hubiese otro sordo en la escuela.
Tuvimos mucha suerte y encontramos
en Montpellier un servicio de apoyo a
la integracion. L'ARIEDA. que nos dio
la ayuda solicitada en el momento en
que era una necesidad urgente. Segura-
mente nos hubiera sido dificil y quizas
incluso imposible, en ese momento de
la evolucion de nuestra hija, continuar
con el papel de padres v de "profesor en
casa". Pudimos dejar el acompanamien-
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to escolar a personas cualificadas.
Pascale volvid a encontrar a otros jove-
nes sordos integrados o no. y para tran-
quilizar a los que estuvieran preocupa-
dos. practico rapidamente el lenguaje
de signos con los que lo utilizaban.

Habria mucho que decir todavia
sobre el aprobado del examen de Ba-
chillerato (selectividad) y sobre los tres
afnos siguientes que le permitieron ob-
tener un diploma uni-ersitario de Tec-
nologia en Bio. _.a (siempre con el
apoyo de L'ARIEDA), pero no me de-
tendré en ello para no hacerlo mas lar-
20y por no limitar mi exposicion a un
recorrido escolar.

No puedo olvidar lo que Pascale
ha hecho también con sus amigos de
danza clésica de los 3 a los 13 afios,
participo en un taller de dibujo y alfa-
reria de los 5 alos 8 afos. en un club de
natacion un poco mas tarde. Consiguio
un titulo de monitor de colonias, rodea-
da de jovenes sordos y oyentes, Poco a
poco, estimulada por su hermana geme-
la ha llegado a ser una abonada asidua
alabiblioteca de la ciudad y se apasio-
na por el cine subtitulado (en version
original o CEEFAX).

No olvido que todo esto no se hizo
en un dia. no olvido todos los esfuerzos
que ha requerido, a ella y a nosotros.
todos los momentos dificiles, todas las
explicaciones que hemos tenido que dar,
todos los errores que hemos tenido que
corregir, la atencion que hemos tenido
que dar a su hermana y hermano para
que no se sintieran demasiado abando-
nados. El apoyo que ellos mismos, cons-
cientemente 0 no, han dado a su herma-
na. y todas las demas contribuciones de
lo que se [lama el "entorpo”.

No olvido que en nuestras peregrina-
ciones hemos tenido lasuerte de encontrar
profesionales v estructuras particularmen-
te competentes y adaptados. y sé bien que
noes lo mismo para todo el mundo.

Finalmente. anado que ¢l caracter
voluntario y combativo de Pascale no
ha sido en balde durante su camino... ni
en pérdida de mi reserva de paciencia
que parecia ser inmensa cuando nacio

PREPARADA PARA PARTIR
SOLA POR ELCAMINO DE SU VIDA

Para terminar. os diré lo que hoy
me interesa mas, y que va mucho mas
alla de un triunfo escolar. Pascale bus-
ca ahora un empleo. Desde hace mas de
un afio. En prevision de este momento
nos dijo: "me gustaria trabajar en un cam-
pouotro, con tal de que sea en una gran
ciudad, es por el cine. pocoimportaa 100,
200, 500 Kilometros de la casa".

Podéis adivinar que nuestros sen-
timientos estan un poco mezclados,
francamente, jque alegria escucharla
decir que esta preparada para partir sola
por el camino de su vida! y si eso nos
transtorna un poco, peor parda nosotros
jporque eso es lo que hemos querido!,
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Nueva seccion sin cardcter de fija que sdélo aparecerd cuando a nuestra redaccion lleguen

cartas de interés con peticion de ser publicadas. Nuestra revista, en un ejercicio de democracia
~ periodistica, aceptard todas aguellas cartas que se centren en la problemdtica de la Comuni-

dad Sorda, en cualquiera de sus auspectos. Respetando totalmente la opinion de sus remitentes,

FARO DEL SILENCIO se mantendrd sin embargo al margen de la polémica absteniéndose de

cualquier comentario.

CARTA QUE SU AUTORA,

D* MERCE CALAFELL I CARRASCO
ENVIO A FIAPAS Y QUE NOS REMITE
CON RUEGO DE PUBLICACION:

Desde hace un tiempo he venido notando con cierta preocupacion que en las editoriales y
articulos de su revista FIAPAS, el concepto de responsabilidad de la educacion del nifio
sordo ha de pasar forzosamente por los padres del nifio sordo.

Me ha motivado dirigir estas lineas precisamente por el Gltimo Editorial del mes de No-
viembre de 1994. Refiriéndose a las I Jornadas Nacionales de Evaluacion de la Integracion
Escolar del Niflo Sordo, dice en su escrito que «qued6 de manifiesto, una vez mas, el papel
fundamental de la familia dentro del proceso educativo de los hijos y el «protagonismoy (el
entrecomillado es mio) que corresponde a los padres como agentes participantes en el mis-
mo».

Senor Presidente de FIAPAS, queridos padres de hijos sordos, permitanme decirles que
soy oyente, madre de hijas oyentes y que mi familia materna estaba compuesta por 19 perso-
nas sordas, (padres, abuelos, tios, etc.), «la responsabilidad y protagonismo» de mis padres
fue escogiendo la formacién escolar que creyeron mejor, dentro de sus posibilidades sin mirar
que fuesen para sordos u oyentes, ricos o pobres, catélicos o protestantes, y facilitindonos
toda la informacion y conocimientos para que en el futuro fuésemos nosotras mismas las que
decidiéramos con los suficientes criterios el camino a seguir, tanto a nivel profesional, reli-
gioso y social.
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Nosotros los padres no somos los protagonistas de nada, son nuestros hijos los que con
una buena convivencia familiar decidiran el dia de mafana lo que crean mejor para ellos,
tanto si son sordos como oyentes.

Cuando por desconocimiento de la idiosincrasia de las personas sordas a un padre se le
diagnostica la sordera de su hijo, tiene la «Responsabilidad» de contactar con las institucio-
nes llevadas por los sordos, pues ellos son los que por su experiencia propia y vivencias
sabran ayudar y aconsejar a los padres, sin prejuicios sociales, laborales. politicos y religio-
S0S.

Si queremos la autonomia de los sordos y su plena integracion en la sociedad, tenemos que
dar y aceptar el PROTAGONISMO A LOS SORDOS.

Tal vez me falte facilidad en la redaccién pero como alguien dijo NO HAY MAS SORDO
QUE EL QUE NO QUIERE OiR.

Mercé Calafell i Carrasco

Valldoreix, enero 1995

CONTACTOS

Iniciamos una nueva seccion que, no dudamos, sera del gusto de nuestros
lectores sordos. Aqui tendrin cabida temas como amistad, intercambio,
correo...siempre con la sana intencién de fomentar la amistad.

1. Chica noruega, de 32 anos, quiere intercambio con chicos y chicas sordos.
Escribir en inglés a:
Miss Ann-Karin Hammer
Middelfarts Vegg 18 A
N-7022 TRONDHEIM, NORWAY

2. Desearia contactar con chica entre 25-30 anos con intenciones serias de buena amistad.
Soy extrovertido y alegre. Soy sordo.
Escribir a:
Luis Capofons Sintes
San Esteban, 18-1°-2°
07703 MAHON (Menorca)
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Las declaractones realizadas a lo lar-
go de todo el ano 1994 por las maximas
autoridades en materia economica so-
bre nuestro actual sistema de pensiones
nos obligan a plantearnos el nuevo ano
con una serie de interrogantes acerca de
como serd nuestra jubilacién.

En febrero del ano pasado, el minis-
tro de Economia y Hacienda, Pedro
Solbes, realizaba unas declaraciones a
la cadena "Ser", en las que dejaba muy
claro que si se seguian manteniendo las
circunstancias actuales, los trabajadores
iban a tener muy dificil poder cobrar su
pension de jubilacion.

Esta situacion proviene de dos cau-
sas fundamentales:

A.- Cada vez hay mis personas ma-
yores, nacen pocos ninos.

B.- Cada vez el nimero de parados
es mayor, lo que conlleva que haya me-
nos trabajadores activos para mantener
las pensiones.

Todo ello determi-
na un mayor nimero
de personas pasivas
respecto de las activas,
habiendo dos alterna-
tivas: aumentar las con-
tribuciones e impues-
tos o reducir las pen-
siones.

Aumentar las con-
tribuciones dificulta
que los empleadores
contraten. Reducir las
pensiones se conside-
ri injusto porque el pensionista ha esta-
do pagando para ello antes de la jubila-
cion y, ademds, su vida depende total-
mente de este ingreso.

Se ha debatido mucho la necesidad
de reformar la Seguridad Social, pero
hasta que esta reforma se lleve a cabo,
si es que se llega a realizar, debemos
asegurarnos nuestra jubilacién y una ade-
cuada proteccion para nuestra familia al
menor costo posible,

La reforma de las pensiones sélo pue-
de tener éxito si se abre ese mercado al
sector privado.

Catalana Occidente, empresa lider en
el sector asegurador desde hace mis de
130 anos, no sélo se viene preocupan-
do de estas cuestiones, si no que pre-
tende que todas las personas, tanto oyen-
fes como no oyentes, tengan acceso a
una correcta informacion, para que ellas
mismas, después de conocer la situacién
actual y las poesibles soluciones que exis-
ten, pueden elegir libremente su presente
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Publicidad

y futuro.

Para ello Catalana Occidente cuenta
con un equipo de profesionales cono-
cedores del "lenguaje de signos', dis-
puestos a informar, explicar y asesorar,
sin ningtin compromiso, sobre las dis-
tintas posibilidades que actualmente
existen en el mercado, teniendo en cuen-
ta las circunstancias personales de cada
uno: edad, ingresos, cargas familiares,
ele

Como pequeno anticipo, 4 continui-
cién senalamos algunos de los produc-
tos de ahorro existentes alternativos a la
Seguridad Social, y sus caracteristicas
mis principales.

Centrindonos en los Fondos de Pen-
siones y en los Seguros de Vida Mixtos,
los primeros suponen una formula de
ahorro a largo plazo que por su iliquidez
imponen una firme disciplina de aho-
o, pues no tienen posibilidad de mar-

SUCURSAL VIDA MADRID
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cha atrds. La normativa legal prohibe de
forma expresa el rescate de aportacio-
nes hasta el momento de la jubilacién,
es decir, hasta los 65 anos. S6lo en los
casos de viudedad, orfandad o invali-
dez permanente es posible recuperar el
dinero antes. Entre sus ventajas estd el
impacto fiscal inmediato que tiene su
contratacion, pudiéndose deducir de la
base imponible hasta 750.000 Ptas. al
ano o el 15% de los rendimientos del
trabajo (la cantidad que sea menor).

Sin embargo, no se garantiza ninglin
tipo de interés y en el momento de la
jubilacion los beneficios fiscales desapa-
recen. El contribuyente debe declarar el
incremento patrimonial generado por el
rescate de las cantidades capitalizadas y
este incremento patrimonial tributard al
tipo impositivo que corresponda a cada
persona, en funcién del capital que se
cobre.

Este producto estd indicado para per-
sonas cercanas a la jubilacién que nece-
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sitan desgravar el maximo posible todos
los anos en su declaracion de la renta.

Los seguros de vida mixtos ofrecen
una doble alternativa: una parte de ries-
go (en caso de fallecimiento o invalidez
del asegurado) y otra de ahorro que per-
mita percibir un capital o una renta vita-
licia cuando concluya el contrato. Entre
sus ventajas destaca que se pueda elegir
el momento en que percibir la presta-
cion, ademds de ser un producto liqui-
do (menos el primer ano que no se pue-
de rescatar).

Las ventajas fiscales que se le ana-
den es que estd exento de tributacion a
los 15 anos, si se realiza como prima
tinica, y los 22 afos, si se realiza como
prima periddica. Si se opta por una ren-
ta vitalicia, la fiscalidad dependera de la
edad, ya que se consideran rendimien-
tos del capital mobiliario. Por ejemplo,
si el perceptor tiene 69 anos tributa el
30% de la renta
percibida.

Es recomendable
a quien desee combi-
nar la cobertura de un
seguro de vida e in-
validez con la forma-
cion de un capital
para la vejez.

Como conclusion
a este somero andlisis
de la situacion de la
Seguridad Social en
Espana y de algunas
de las posibilidades
de hacerse una jubilacién via privada,
se hace obligado empezar la contrata-
cién de sistemas alternativos a las pen-
siones que nos ofrecen los organismos
puiblicos. Esta recomendacién debe ser
tomada en cuenta con edades cada vez
mis tempranas ya que permite conse-
guir una mayor capitalizacion y alcanzar
un patrimonio mayor al final del perio-
do.

A través del Departamento Especial
de atencion a personas sordas, primer
departamento de estas caracteristicas
creado por una compania aseguradora,
un grupo de profesionales de Catalana
Occidente le proporcionard la informa-
cion que necesite, sin ninglin compro-
miso, 4 través de proyectos per-
sonalizados, ademads de las conferencias
que estamos preparando en varias Aso-
ciaciones de Sordos de Madrid.

Encargados: Encarnita Monteisnos.
Pedro Gonzalo. Antonio Meléndez
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E. PRESTACIONES
ESPECIALES

49 «La integracion de

ninos y jovenes con necesi-
dades educativas especiales
seria mds eficaz y exitosa si
se tuvieran especialmente en
cuenta en los planes educa-
tivos las prestaciones si-
guientes: la educacién pre-
escolar para mejorar la
educabilidad de todos los
ninos, la transicion de la es-
cuela a la vida activa, y la
educacion para las ninas.

LA EDUCACION
PREESCOLAR

) O +El éxito de las es-

cuelas integradoras depende
en gran medida de una pron-
ta identificacion, evaluacion
y estimulacion de ninos muy
jovenes con necesidades

Conferencia
mundial sobre
necesidades
educativas
especiales

Marco de accion sobre
necesidades educativas

especiales (4)

educativas especiales. Se
deberin elaborar programas
de atencion y educacion para
ninos de menos de 6 afos
de edad o reorientarlos para
que fomenten el desarrollo
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fisico, intelectual y social y
respuesta escolar. Estos pro-
gramas tienen un importan-
te valor econémico para el
individuo, la familia y la so-
ciedad ya que impiden que
se agraven las condiciones
de discapacitacion. Los pro-
gramas de este nivel deben
reconocer el principio de in-
tegracion y desarrollarse de
modo integral combinando
las actividades preescolares
y la atencion de salud de la
primera infancia.

r"'l
) # Muchos paises

han adoptado politicas en
favor de la educacion prees-
colar, sea promoviendo la
creacion de jardines infanti-
les y guarderias, sea organi-
zando la informacion a las
familias y las actividades de
sensibilizacion conjuntamen-
te con los servicios comuni-
tarios (salud, maternidad v
puericultura), las escuelas y



las asociaciones locales fami-
liares o de mujeres.

PREPARACION PARA
LA VIDA ADULTA

= 9
j i o Se deberd ayudar

*a los jovenes con necesida-
des educativas especiales a
que vivan una buena transi-
cion de la escuela a la vida
adulta. Las escuelas deberin
ayudarlos a ser economica-
mente activos e inculcarles
las aptitudes necesarias para
la vida cotidiana, enseniando-
les habilidades funcionales
que respondan a las deman-
das sociales y de comunica-
cion y a las expectativas de
la vida adulta. Esto exige téc-
nicas de capacitacion apro-
piadas y experiencias direc-
tas en situacion real fuera de
la escuela. El contenido del
programa de estudios de los
estudiantes con necesidades
educativas especiales en cla-
ses superiores deberd incluir
programas de transicion es-
pecilicos y la subsiguiente
capacitacion profesional
para prepararlos a funcionar
como miembros indepen-
dientes y activos de sus co-
munidades al salir de la es-
cuela. Estas actividades de-
berin llevarse a cabo con la
participacién activa de los
consejeros profesionales, los
sindicatos, las autoridades lo-
cales y los diferentes orga-
nismos interesados.
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EDUCACION DE
LAS NINAS

-

) « Las ninas disca-
pacitadas estin doblemente
desfavorecidas. Se requiere
un esfuerzo especial para im-
partir capacitacion y educa-
cion a las ninas con necesi-
dades educativas especiales.

EDUCACION CONTINUA
Y DE ADULTOS

g

Y4
) s S¢ debe;'fl dar la

atencion necesaria a las per-
sonas con discapacidades a
la hora de disenar y aplicar
los programas educativos.
Estas personas deberan tener
prioridad en tales programas.
También se deberdn disenar
cursos especiales que se ajus-
ten a las necesidades y con-
diciones de los diferentes
grupos de adultos con dis-
capacidades.

F. PARTICIPACION DE
LA COMUNIDAD

- g
jj » Los Ministerios de

Educacion y las escuelas no
deben ser los Gnicos en per-
seguir el objetivo de impar-
tir ensenanza a los ninos con
necesidades educativas espe-
ciales. Esto exige también la
cooperacion de las familias
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y la movilizacion de la co-
munidad y de las organiza-
ciones benévolas, asi como
el apoyo de todos los ciuda-
danos. Se pueden sacar va-
rias lecciones muy dtiles de
la experiencia de paises o re-
giones que han procurado
igualar las prestaciones edu-
cativas para los ninos y los
jovenes con necesidades
educativas especiales.

ASOCIACION CON
LOS PADRES

)6 La educacion de

los ninos con necesidades
educativas especiales es una
tarea compartida por padres
y profesionales. Una actitud
positiva de los padres pro-
picia la integracién escolar y
social. Los padres de un nino
con necesidades educativas
especiales necesitan apoyo
para poder asumir sus res-
ponsabilidades. La funcién
de las familias y los padres
podria mejorarse facilitando
la informacion necesaria de
forma simple y clara; respon-
der a sus necesidades de in-
formacién y capacitacion en
atencion a los hijos es una
tarea de singular importan-
cia en contextos culturales
con escasa tradicion de
escolarizacion.



Otra variedad

ling

vistica

desconocida

Mdas de doscientos sordos
integran la asociacion viguesa.
Sélo tres jovenes gallegos de
este colectivo cursan estudios

universitarios

a variedad lingfiistica, fen6me-

no bien conocido en la vieja

Europa y al cual los gallegos
no son ajenos, ha contribuido desde
tiempos lejanos a la riqueza cultural y a
la diferenciacién de naciones, colectivos
e incluso formas de pensamiento. En
este sentido, conviene estudiar el caso
de los sordos, a quienes la sociedad ha
malentendido, confundiéndolos en sus
nomenclaturas.

Los dos errores mds comunes pro-
vienen de englobar a estas personas
dentro de los minusvilidos [isicos y de
denominarlos sordomudos. Un sordo es
un discapacitado que posee la [acultad
de hablar, pero que, en la mayoria de
los casos, utiliza el lenguaje de signos,
aunque también puede comunicarse
mediante el oral. Se diferencia del resto
de los humanos en que no posee capa-
cidad auditiva.

Seguin datos estimativos, en Galicia
hay 25.000 no oyentes. En Vigo, la aso-
ciacion de sordos lleva 23 anos defen-
diendo los intereses y satisfaciendo las
demandas de este colectivo. En la ac-
tualidad 205 sordos pertenecen a esta
organizacién, por una minima cuota de
500 pesetas mes, que se rebaja a 100
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para los jévenes. El paro, la integracion
social y la insuficiencia de actividades
culturales y educacionales especialmen-
te adaptadas son los principales proble-
mas de este colectivo vigués, segin co-
menta Andrés Olivares Mozo, presiden-
te de la Asociacién de Xordos de Vigo,
quien reclama colaboracién social e
institucional para conseguir la integra-
ci6n: "Los sordos tenemos una identidad
distinta a la del oyente. Yo aceplo a es-
1os y solicito respeto mutuo. Para ello se
necesita un fuerte apoyo de las autori-
dades, quienes deben ofrecer su ayuda
a este grupo de discapacilados. En este
aspecto, el colectivo demanda adapta-
ciones especiales: "En la calle estamos
acostumbrados a ver eliminaci6n de ba-
meras arquitectonicas para minusvalidos,
principalmente en aceras y en teléfonos.
Entonces yo me pregunto, donde estin
las adaptaciones especiales para sordos?,
comenta Olivares,

La integraci6n en el sistema educa-
livo constituye la base para la plena in-
sercion del sordo, tanto en la sociedad
como en el mundo laboral. Desde esta
asociacin viguesa se imparten cursos de
informatica, manualidades, marroquine-
ria o formacién ocupacional subvencio-
nados en su mayor parte por la Xunta, el
Concello y la fundacién ONCE. Sin em-
bargo, esta oferta no es, ni mucho me-
nos, suliciente. Tan solo catorce sordos
pertenecientes a la federacién gallega
cursan en la actualidad estudios de EP.
0 ES.O. y ires se encuentran en la uni-
versidad. Andrés Olivares declara no
estar satisfecho con estos datos: "El sis-
tema educativo espanol concibe las cla-
ses para los oyentes y la mayor parte de
los profesores desconocen el lenguaje
de los signos. En algunos casos la Xunta
facilita intérpretes, pero esto no es co-
mun". Asi, a un estudiante sordo, le re-
sulta mucho mis dificil seguir estudios
que a un oyente. Algunos paises de Eu-
ropa, mds adelantados que el nuestro,
introducen en su sistema educativo la po-
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sibilidad de elegir entre tres opciones:
lengua de signos, lenguaje labial o inte-
gracién de ambos.

Para Andrés Olivares lo ideal es
combinar para llegar al bilingliismo. En
este sentido es importante "concienciar
a los padres en el respeto a la eleccién
del lenguaje del propio nino y a la so-
ciedad, a veces sobreproteciora, de que
un sordo s6lo se comunica de un modo
distinto".

Faro de Vigo 21-2-95

"El lenguaie de
los signos debe
ser reconocido

como idioma"

Asuncion Murga aboga por
una educacién especial que
permita a los sordos expresarse
en su lenguaje natural: el

de los signos.

suncién Murga no conoce de
decibelios, ni de gritos. No

sabe del estruendo que ta-

ladra cada dia las entranas del con-
creto, ni ha experimentado nunca el



sobresalto de la explosién. Ella ha-
bita la ausencia. Ese espacio ina-
udible ¢ inaudito, donde el gesto es
vocablo y pantomima la expresion.
Donde ni siquiera el silencio se oye.
Un mundo sordo. que no la nada.

"A pesar de carecer de sonidos,
nuestro mundo es rico en sensacio-
nes" asegura la vicepresidenta de la
Asociacidn de Sordos de Bilbao reivin-
dicando para esle colectivo una integra-
cion social que, necesariamente, pasa
por la normalizacién de su particular
codigo de comunicacién: la lengua de
los signos.

DEIA: /Hace cudnios anos se crea
est asociacion y que actividades realiza?

ASUNCION MURGA: Se inaugura en
1949 con el [in de servir de vehiculo para
la conexidn de las personas sordas que
residen en Bilbao, como medio de in-
tercambio de informacidn, experiencias
y actividades [ormativas y recreativas
que, de otro modo, s¢ ven muy limila-
das por la falta de adaptacién a una so-
ciedad principalmente montada para sus
ciudadanos oyentes.

D.: ;Cudntos socios tliene?

M-M.: Poco menos de 3(X)

D.: ;En 1o1al, cudntos sordos exis-
len en Bizkaia?

M.M.: Unos 3.000 pero hay cuatro
asociaciones: en Durango, Basauri,
Santurizi y Bilbao.

DD.: ;Qué tipo de subvenciones re-
ciben?

AM.: La Fundacion ONCE nos apo-
y6 el ano pasado por primera vez pero,
en general, nuestra asociacion recibe
poca ayuda econdmica de la administra-
¢ion. Principalmente ésta nos llega de la
Diputacién y del Ayuntamiento pero al
ano, no llega ni al millén de pesetas.

D.: {Qué posibilidades de integra-
vion se olrece a los individuos alectados
por esta discapacidad? jestan las institu-
ciones y los oyentes suficieniemente
sensibilizados hacia esie problema?

AM.: Cada vez mas. No hay mds
que ver que ya s¢ ha empezado a in-
¢luir en los mitines politicos y en las ofi-
cinas publicas intérpretes para sordos.
En este sentido, la Federacién de Aso-
ciaciones de Sordos de Euskalerria ofre-
ceun servicio gratuilo de intérpretes que
ayucan al sordo a tratar con la administra-
¢ién. Y es que, nosolros somos, [an con-
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tribuyentes y tan votantes, como cualquier

ciudadano. Ademds, es un hecho que cada
vez hay mis oyentes interesados en
aprender el lenguaje de los signos.

D.: ;En cudnlo liempo se puede
aprender a hablar con las manos?

AM.: El curso que nosotros ofrece-
mos contempla cuatro anos de forma-
cién pero eso depende de la habilidad
de cada quien y sobre todo de la pricti-
ca. Todo idioma que no se practica se
olvida.

D.: /Reclaman ustedes rango de idio-
ma para su c6digo de comunicacion?.

AM.: Absolutamente, porque esta
es la lengua en la que expresa buena
parte de la humanidad, una sena de iden-
lidad. Pero ademds, nuestra lengua es
universal. Ten en cuenta que, por me-
dio de los signos, te puedes entender
con cualquier extranjero. Con el lengua-
jc oral, no.

D.: ;Qué probabilidades de éxito
escolar tiene un nino sordo?

AM.: Ahora tienen muchas mds
pero la educacién va muy lenta.

D.: Hay quien cree que los sordos
tienen mds dificultades para el desarro-
llo de su inteligencia.

AM: El nivel de inteligencia es igual
para un sordo que para un oyente, el
problema es que los métodos de ense-
nanza para sordos atin estin en panales.
La educacién especial pierde mucho
tiempo en obligarles a aprender a ha-
blar oralmente. Prefieren obligarles a
imitar sonidos aunque sea deficien-
temente, en lugar de ensenarles a ex-
presarse correclamente en su lengua
natural, que es la de los signos.

D.: jEducacién especial o integra-
cion escolar?

AM.: Primero educacion especial
con signos. Y una vez que el desarrollo
de la inteligencia esté algo avanzado y
siempre y cuando el actual sistema edu-
cativo incorpore los medios adecuados,
integracion.

D.: ;Qué porcentaje de sordos tra-
baja y a qué tipo de oficio accede este
colectivo?

AM.: En general, los sordos que tra-
bajan son muy hibiles con las manos y
tienen mucha capacidad de concentracién
por eso suele contratirseles para trabajos
de produccién manual. De nuestros aso-
ciados, casi un 40% trabaja. Pero en el
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mundo sordo, como en el resto, hay mu-
cho paro, sobre todo mucho paro juvenil.

DEIA 26-7-94

Telefonica
adapta las tele-
comunicaciones

para los
minusvalidos

Sistemas de conversién de
palabra a texto, entre las
novedades y adaptaciones
tecnoldgicas contempladas en el
Plan de Aceso a las

Telecomunicaciones

| Plan de Acceso a las Tele-
comunicaciones para las Per-
sonas con Discapacidad, que
Telefénica puso en marcha
el ano pasado, comercializard en 1995
nuevos productos, entre ellos el
TECLON, un teléfono con grandes te-
clas, senal luminosa para avisar de la
llamada, amplificador, acoplador actsti-
oy memorias para grabar niimeros es-
peciales. El objetivo del Plan es implan-



tar, hasta 1998, una serie de servicios y
equipos de telecomunicacion que facili-
ten el acceso de las personas que, por
su minusvalia -fisica o sensorial- tengan
dificultad para urilizar las telecomunica-
ciones. De los cinco millones de minus-
vilidos que existen en Espana, 2.600.000
no pueden utilizar estos servicios ficil-
menic <ciegos, sordos, personas con falta
de movilidad, dixlesia y otros-.

Entre los productos que se pondrin
en marcha figuran teléfonos que se acti-
van con la voz, sislemas automdticos de
conexion de la palabra al texto escrito -
adecuado para sordos-, sislemas de lec-
tura dle FAX -para ciegos- o [acturas en
braile o con letras grandes, segin el gra-
do de vision.

Las actuaciones que conlempla el
proyecto se articulan en tres direcciones:
productos y servicios adaplados, modi-
licaciones en los sistemas de gestion y
relacién con los clientes, y aprovechar y
dar mds a conocer todas las posibilida-
des que ofrecen los servicios multimedia,
que mucha gente desconoce.

EXPERIENCIA PILOTO

Desde el pasado ano, periodo de
comienzo del Plan, la compania ha rea-
lizado una experiencia piloto para sor-
domudos ¢ invidentes, para la cual se
ha creado un Centro de Transcripeion a
través de operadora, que ofrece servi-
cios de texio-voz. Para su utilizacién el
usuario s6lo tiene que escribir el men-
sdje en lerminales de textos, y la opera-
dora se encarga de hacer la transcrip-
ci0n lexto-voz y viceversa. Segun esta ex-
periencia, en el caso de los ciegos, me-
diante el fax pueden enviar a este Cen-
tro cualquier documento que deseen leer
y desde alli la operadora se lo leerd por
teléfono. Esto permitird hacer una primera

valoracién del [uncionamiento prictico -

de este tipo de soluciones, ya que la in-
lencion de Telefonica es la de ir auto-
matizindolas hasta que puedan prestar-
se sin la intervencion de operadora.

Revista "Perfiles" N° 104
3 (Feb-95)
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La Asociacion
de Sordos
de Laredo
firmo un

convenio de

colaboracion

a Asociacion Comarcal de Sor-
L dos de Laredo, que en la ac-

tualidad dirige Juan Gonzilez-

Quijano Santos de Lamadrid, ha
firmado un importante convenio de co-
laboraci6n con la Asociacion de Educa-
cién Especial de Cantabria. Este conve-
nio tiene como principal objetivo esta-
blecer férmulas de cooperacién perma-
nente que permitan el desarrollo de pro-
gramas para el fomento de la calidad de
vida de las personas no oyentes. Tam-
bién prevé la puesta en marcha de pro-
gramas de formacion y creacién de em-
plec.

Todos los intersados en recabar mis
informaci6n al respecto deben acudir a
la sede de esta asociacién, que liene sus
dependencias en la calle Comandante
Villar nimero7, bajo, de Laredo, a partir
del préximo dia 12 de enero.

Las dependencias estardn abiertas
de cinco a siete de la tarde, salvo los
dias festivos. La persona encargada de
informar al respecto serd el propio pre-
sidente de la Asociacion.

Por olra parte, y segtin informa Juan
Gonzilez-Quijano, el proximo dia 14, a
las once y media de la manana, el direc-
tor de la Asociacion de Educacién Espe-
cial de Cantabria, acompanado por la
intérprete en el lenguaje de signos para
sordos, explicard con mis detalle todos
los aspectos del convenio recientemen-
te firmado.

Juan Gonzilez-Quijano Santos de

67

Lamadrid insiste en la importancia que
éste convenio puede tener para todas la
personas sordas, al tiempo que sefala
que atin quedan muchas personas en ka
regién que desconocen la existencia de
una asociacién que defiende sus intere-
ses. Este colectivo, alincado en Laredo,
ademds, cuenta con un imporanie cen-
tro de convivencia.

El Diario Montaiiés, 8-1-95

L a Asociacion Comarcal de Sor-

dos de Laredo, firma un con-

venio para recibir educacién
especial.

La Asociacién Comarcal de Sordos
de Laredo, que preside Juan Gonzilez-
Quijano Santos de Lamadrid, ha lirmado
un convenio de colaboracién con la Aso-
ciacién de Educacién Especial de
Cantabria

C 5

El acuerdo pretende establecer for-
mulas de cooperacién permanente, que
permitan el desarrollo de programas para
el fomento de la calidad de vida de las
personas no oyenles, asi como de pro-
gramas de formacicn y creacion de em-
pleo para este colectivo.

Las personas interesadas en solici-
tar la informacién comrespondiente, de-
berdn dirigirse a la sede de la Asocia-
cién, sita en la calle Comandante Villar
ntimero 7, que abrird sus puertas lodos
los jueves, a partir del préximo dia 12
de enero, de cinco a siete de la tarde.

Informe del 14 de enero

Asimismo, el proximo dia 14 de
enero, 4 las 11,30 de la manana, se ofre-
cerd una charla en este local, a cargo del
Director de la Asociacién de Educacién
Especial de Cantabria, para explicar este
proyecto de cooperacién acompanado
porla intérprete para traducir el lengua-
je de signos de los sordos.

Alerta 2-1-95



Subtitulos y
lengua de signos
en television,
oiclos de los
telespectadores
sordos

La Confederacién Nacional de
Sordos de Espana lleva muchos
afos luchando para que TVE
Incorpore programas, tanto
subtitulados como con lengua de
signos, dirigidos a este
colectivo de personas. Después
de interminables batallas, la
cadena publica subtitulé por
teletexto la serie "La Regenta".
Pero no sélo esta cadena se
preocupa por las personas sor-
das, Canal Sur, ETB, TVG, TV3 y
Canal 9 dedican espacios de su
programacion a personas con
discapacidades auditivas.

. €l ministerio de Asun-

' 105 Sociales y la Confe-

v e deracién Nacional de Sor-

dos de Espana (CNSE)

han llegado a un compromiso por el cual

se emitirin dos peliculas a la semana

subtituladas a través del servicio de
leleexto.

Esta medida llega tras anos de lu-
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cha canalizadas por la CNSE y, sobre
todo, debido al gran interés y sensibili-
dad que hay en torno a este tema en
nuestra sociedad.

En Espana existen un millén dos-
cientas mil personas con diferentes gra-
dos de pérdidas auditivas, desde sordos
profundos (unos doscientos mil), a otros
que han perdido audicién poco a poco,
como las personas mayores. Debido a
estas diferencias, la CNSE ha luchado en
dos frentes: la subtitulacién, que tal vez
pueda interesar a aquellos que tienen
deficiencias auditivas y, programas que
incorporen el lenguaje de signos para
los sordos profundos, aquellos para los
que este lenguaje es su lengua materna.

AYUDA DEL MINISTERIO

Debido al gran abandono que su-
fria este colectivo, la Conlederacién y el
ministerio de Asuntos Sociales, ayuda-
dos por distintas entidades, han creado
"Signovisién", un programa accesible a
cualquier persona porque licne subiilu-
los, lenguaje de signos y sonido.

Esta experiencia ha sido asumida
por el canal autondémico vasco, EusKal
Telebista, que lo ha incorporado a su
programacién y cuenta con muy buena
acogida. En esle espacio se emiten re-
portajes sobre deportes, cullura y noti-
cias.

"Este programa, cuyo soporte es una
cinta de video, se emile también en las
dislintas asociaciones de sordos. La es-
peranza de |a Confederacién es que TVE
lo asuma y asi pueda llegar a todos los
hogares", afirmé Luis Candn, presidente
de la CNSE. "En este momento <conlinta
Luis Canén-, el director de RTVE, Jordi
Gareia Candau, lo estd estudiando y en
los proximos dias nos dird si puede
emitirse 0 no. Tenemos muchas espe-
ranzas sobre todo porque, por primera
vez, el miximo responsable de la cade-
na piiblica escucha nuestra propuesta”.

Pero no s6lo ETB ha asumido esta
reivindicacién, sino que el resto de los
canales autonémicos (TV 3, TVG, Canal
9y Canal Sur), en mayor o menor med-
da, han incorporado informativos subti-
tulados o con signos.

Para el presidente de la CNSE "Es-
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pana es el pais mds retrasado en la in-
corporacion de programas para sordos.
La comparacién con olros paises de la
Unién Europea es lamentable. En Dina-
marca, por ejemplo se dedican sesenta
horas semanales a la subtitulacién de
informativos, peliculas, series...; en Aus-
tria e Italia, una media de veinte horas,
e incluso Holanda, que tenia un bajo
porcentaje de estos espacios, paso a
emitir, en 1993, catorce horas semana-
les".

PROBLEMAS TECNICOS

En Espana se ofrecerdn subtituladas
dos peliculas a la semana, pero en el
mes de enero solamente se emilié la
serie "La Regenta". "Nos han prometido
dos peliculas semanales, pero tnicamen-
te se estan emitiendo dos filmes al mes",
explicé Luis Canén. Los molivos que se
argumenlan pard que exislan tn pocos
espacios para sordos son 1écnicos y eco-
némicos, aunque el presidente de la
CNSE piensa "que esus no son las razo-
nes, creo que es falta de voluntad".

TVE no es indiferente a la reivindi-
cacién de las personas con discapacidad
auditiva. En 1977 se inaugurd el primer
programa, litulado "Hablamos", y que
servia de resumen semanal informalivo;
ademis, incluia espacios educativos, cul-
turales y sobre todo las asociaciones de
sordos, pero desaparecié en 1982. Mas
tarde hubo otro espacio, "Avance infor-
mativo", presentado por Adela
Cantalapiedra y Maria Jos¢ Aristizdbal,
que se emitia todas las 1ardes, pero que
ha desaparecido de la programacion des-
de el pasado verano.

No obstante, la Confederacion no
ha echado en falta la emision de dicho
programa porque, a su juicio, "la forma
de comunicar no era la adecuada”. Mu-
chas personas se quejaban de que, de-
bido a su duracién, la comunicacion era
demasiado acelerada, por tanto no iba
coordinada la interpretacién oral con el
lenguaje de signos. "Cinco minutos es
muy poco liempo para traducir. El len-
guaje oral tenia muchisima més veloci-



dad que el de los signos y, portanto, no
era nleresante. Incluso pedimos que lo
quitasen de antena, pero no nos hicie-
ron caso", senalé a ABC el presidente
de la Conlederacion de Sordos

La sensibilizacién ante el aislamien-
lo de los sordos en la sociedad actual y,
sobre todo, anie los medios audiovisua-
les es crucial  para que se den los pa-
sos adecuados en la supresion de barre-
rds.

"El interés ha sido fundamental por-
que nos ha ayudado a avanzar, pero no
nos podemos quedar en el mero infe-
rés. L [irma de un convenio, si es posi-
ble, entre TVE, el ministerio y la CNSE
ayudaria de [orma fundamental a supri-
mir las barreras de comunicacién que
existen dentro de la propia lelevision
La colaboracién de todos es [undamen-
tal para nosotros”, concluyd Luis Canén.

ABC 13-2-95
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* D.T.S. OTICON

DISPOSITIVO TELEFONICO PARA SORDOS

EI DTS es un dispositivo, que permite a los sordos comunicarse
telefénicamente, utilizando el aparato telefénico. La comunicacion se
realiza mediante un teclado y un visor, donde se puede transmitir y
recibir un mensaje.

TRON
@ ECO

Principales Caracteristicas del D.T.S. OTICON:

- Conexion directa a la red telefonica o a través del aparato telefonico
- Contestador automatico con la posibilidad de recibir varios mensajes
- Autonomia de unas tres horas, con bateria recargable

- Posibilidad de escribir el mensaje antes de efectuar la llamada

- 3 memorias de mensaje: recibido, enviado y contestador automatico
- Mensaje de alarma con voz en vivo

- Bolsa para el transporte

OTICON
COMUNICACION SIN BARRERAS
Ctra. de Canillas, 138 Passeig Sant Joan, 172 - 2° - 2°
28043 - Madrid 08037 Barcelona
Telf.: (91) 759.44.99 Telf.: (93) 457.30.08
Fax : (91) 300.15.08 Fax : (93) 457.33.03

DTS: (91) 300.07.16



LA CIRCULACION Y LOS SORDOS

Luis Gonzalo
Ferndndez Fernandez

INSPECCION TECNICA DE VEHICULOS (ITV)

[nterrumpo. momentaneamente, la serie de
articulos sobre "Comportamiento en caso de
accidente", para comentaros una noticia que
nos interesa a todos.

Es importante para nuestra seguridad y
para la seguridad de los demas usuarios. Es
reciente.

Desde el afio 1985 son obligatorias, en
nuestro pais, las inspecciones técnicas de ve-
hiculos.

En el afio 1990 se aprobo el texto articula-
do de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Ve-
hiculos a Motor y Seguridad a Motor y Segu-
ridad Vial. En esta Ley se dice que la Admi-
nistracion puede dar directrices en materia de
inspeccion técnica de vehiculos.

Por otro lado, tenemos que ir, poco a poco,
acercandonos, incorporandonos a la normati-
va de la UE, que impone unos controles, unas
inspecciones, mas estrictas (mas se-
veras, mas serias, mas fuertes).

Por esto, la Administracion del
Estado, a propuesta del Ministerio de |»=
Justicia e Interior y del Ministerio de
Industria y Energia, de acuerdo con
el Consejo de Estado y previa delibe-
racion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 14 de octubre de 1994,
ha dispuesto:

(No voy a contaros todo lo que dice
el Real Decreto, solo lo mas importan-

i
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te para nosotros) a
JQuienes estan oblisados a pasar E’"&:
la ITV? o Tabs
:;H‘P
Todos los vehiculos matriculados, |5,
en las fechas que luego diremos. ]
Lares

;Quienes estan exentos (no obli-

Esto quiere decir que si, por
ejemplo, yo me voy a vivir una
temporada, mas o menos larga,
a otra ciudad distinta de la que
vivo normalmente y no voy a
utilizar el coche, puedo darle de
baja temporalmente.

En estos casos de no utili-
zacion del vehiculo, tengo que
darle, (al vehiculo), temporal-
mente de baja en la Jefatura Pro-
vincial o Local de Trafico co-
rrespondiente.

;Cuando hay que pasar la
9

ITV

a) motocicletas:
-hasta 5 afios, exento (no

hay que pasar)

-de mas de 5 afios: bienal (cada dos afos)

b) vehiculos de uso privado dedicados al
transporte de personas, menos las
motocicletas y ciclomotores, con capacidad
de hasta nueve (9) plazas, incluido el con-
ductor:

-hasta cuatro afios (4): exento (no hay que
pasar)

-de cuatro (4) adiez (10) afios: bienal (cada
dos afios)

-de més de diez (10) afios: anual (cada afio)

La antigiiedad del vehiculo se empieza a
contar desde el dia de la matriculacion, que
esta escrito en el permiso de circulacion.

: Donde podemos pasar la ITV?
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No estan obligadas aquella personas que
no utilicen vehiculos en las vias publicas.

Para cualquier duda o aclaracion sobre este tema o cualquier otro tema,
B podéis escribir a:
Luis-Gonzalo. Faro del Silencio. Alcala, 160-12 F 28028 MADRID
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0mo SET S0rao...

y no morir en el intento  (VIII)

Hov dedico la seccion, con mucho gusto, &4 und comumicante andaiuza;
Fitima Garcia-Torres, eranadina, de [a que [gnoranmos los demniis
datos. pero cuya colaboracion agradecemos.

Insistimos en que envieis vueslias anécdolas y experiencias gue publicaremos
que Fitima sabri disculpar que haya modificado
ligeramente su redaccion aunque respetando fielmente [a trama de los relatos

encantados. Conlio er

SE PROHIBE SIGNAR Y

CALLAR

Muchas personas mayores re-
cordareis, pues ya no creo que
quede ninguno, aquellos carteles
que colgaban dentro de muchos
bares: SE PROHIBE CANTAR Y
BAILAR... pues ahora es distinto,
ya que seglin me cuenta mi padre
ha visto en un programa informa-
tivo en la television, que el dueno
de un bar habia puesto una de-
nuncia contra unos sordos "...por-
que siempre se quedaban mucho
tiempo en su bar y consumian
poco', y "ademis los oyentes veian
todo ocupada”.

La denuncia, nos aclara Fitima,
la ganaron los sordos. No es extra-
no, estos casos de discriminacion
injusta no tienen razon de ser. ;Qui-
zd el dueno preferia otros clientes
mas ruidosos y alborotadores?.
Nadla, que esperamos no vemos nun-

ca sorprendidos con un cartel que
ponga lo que arriba he escrito...

EL COYENTE ESE
BICHO RARO

La hija sorda cle una amiga mia,
Carolina, tiene 3 anos y yo la invi-
to a naclar en la piscina de mi ur-
banizacion. Carolina aunque pe-
quena, es ya muy sociable; siem-
pre en contacto con personas sor-
das atin no se ha dado cuenta de
que hay un circulo mayorita-
riamente de oyentes. Muchos veci-
nos se admiran de como yo estaba
logrando ensenarla a nadar con
instrucciones en nuestra Lengua de
Signos.

Poco después Carolina vio a
otras ninas de su misma edad y se
puso a hablar entusiasmada con
ellas, por supuesto en su Lengua
madre, la Lengua de Signos.

Las ninas oyentes estaban
extranadisimas y no se enteraban,
por supuesto, de nada. Ellas no
sabian que era una nina sorda ni
que utilizaba la Lengua de Signos!.

Mi amiguita corrio entonces
hacia mi a preguntarme por qué
aquellas ninas no sabjan "hablar" y
yo le expliqué que eran oyentes y
no sabian signar como nosotros, a
lo que Carolina contesté jjPo-
brecitos!!.

Como vemos, todo es segiin el
color del cristal con que se mire.
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Carolina, inocente, feliz por poder
comunicarse ficilmente con sus
padres sordos, ha empezado a com-
prender ahora que hay diferencias
en la vida, aunque no las sufra to-
davia ni jojald! nunca, a ser posible.

EL TELEFONO DE
SORDOS

Estoy muy alegre con mi tele-
fono de textos, "Amper". Recuerdo
que hace tres anos ‘ensené a mi
familia su funcionamiento. Con
motivo de un viaje que tuve que
hacer a Barcelona fui a una Aso-
ciacion de Sordos desde la cual lla-
mé a mi familia para que estuvie-
ran tranquilos por mi viaje por el
viotex de la Asociacion.

Pero nadie en mi casa lo co-
gié porque no sabian utilizarlo...

Después de una semana al
volver a Granada, me dijeron que
habian estado preocupadisimos sin
saber nada de mi. Asi que para la
proxima vez, no les quedard mis
remedio que aprender bien el fun-
cionamiento, - que no es tan difi-
cill-, y ya podremos entendernos
perfecmmeme, sin recurrir a nadie
ni siquiera un intérprete...

Y aqui acaban las anécdotas de nuestra

comunicante de hoy. Adadiré que en cada una de

ellas se congratula de la "Cultur a

de ser feliz con todo esto,

de Sienos, elc... én suma Fatin:
soreli Y no es ellr s

) / il
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Tenia vo27 afios cuando advino la Reptblica el 14 de Abril
de 193 1. va estaba casado y habitando en la calle de la Monte-
ra. El dia 12 se habian celebrado las elecciones municipales
en toda Espafia y. como es sabido. en los municipios de las
grandes capitales triunfé la conjuncion Republicano-Socialis-
ta. Aungue en el recuento total de todos los municipios resul-
taba mayoritaria la de los partidos monarquicos. No se tuvo
en cuenta por tratarse de pueblos pequefios sin importancia,
regidos por el secular caciquismo. El 13 de Abril se conocie-
ron los resultados y empezaron a movilizarse las masas paci-
ficamente y con aires verbeneros de alegria desbordada. El dia
14 de Abril fui a mi puesto de trabajo, como de costumbre:
nadie esperaba que por unas rutinarias elecciones locales se
proclamase la Republica. Se esperaba a las elecciones genera-
les y a la disolucién de la Asamblea Nacional, creada durante
la Dictadura de Primo de Rivera, y la «Union Patriotica». que
junto con la Union general de Trabajadores, del Partido So-
cialista. eran los unicos legales, el partido no estaba legaliza-
do pero era tolerado al estarlo la U.G.T. Primo de Rivera ofre-
ci6 al lider socialista Largo Caballero, una plaza en el Conse-
jo de Estado y un puesto de importancia en el ministerio de
Irabajo. que no fueron aceptados por disciplina del Partido,
netamente republicano. Los siete afios de la dictadura, a mi
entender, fueron los mas pacificos de la historia de Espafia.
Como muchos sordos de esta generacidn no los conocieron,
los narro brevemente. No hubo en absoluto conflictos socia-
les. Todos se resolvian sin necesidad de recurrir a la huelga,
mediante los Comités Petitorios, que sefialaban las justas re-
tribuciones de los trabajadores mediante convenios entre em-
presarios v obreros, no registraindose ni un solo incidente en-
tre unos y otros. Eran admirables el orden publico y la seguri-
dad ciudadana que reinaban en Espaifia en aquellos felices
anos.Yo los vivi plenamente. Los precios estaban en conse-
cuencia con los salarios. bien equilibrados unos con otros. las
carreteras, que estaban en pésimo estado, fueron asfaltadas
todas, se crearon nuevos puestos de trabajo y no hubo paro
obrero digno de apreciar. En resumen. para mi fueron los
mejores aios de mi vida. Afios tranquilos y sosegados, que no*
volveré a gozar en esta conflictiva época, con la amenaza de
ser atomocidado por las potencias poderosas que las fabrican.

Kecuerdos de mi vida (45)

MEMORIAS DE JUAN LUIS MARROQUIN

La civilizacion esta en peligro de perecer por sus propios me-
dios civilizadores, si Dios no lo remedia.

Como iba diciendo. el dia 14 de Abril de 1931, al salir del
trabajo. me encontré con una gran avalancha de gente que
vitoreando a la Repiiblica, cantando y bailando. se encamina-
ba a la Puerta del Sol. en la que no cabia ni un alfiler. del
rebosante publico que se encontraba. Alli, sin protocolo ni
transmision de poderes se proclamé, directamente por el pue-
blo, la Il Republica Espariola, en la forma mas pacifica y ale-
gre que se recuerda. En el ministerio de la Gobernacion se
encontraba el Gobierno en pleno, reunido en Consejo y anali-
zando los acontecimientos. Cuando fueron sorprendidos por
los gritos de la multitud optaron por marcharse por la puerta
trasera del edificio, escabulléndose y marchando a sus casas,
desapercibidos y sin ser molestados. Antes habian cerrado to-
das las puertas ante el temor a ser linchados. Otra multitud se
habia dirigido a la Carcel Modelo en la que estaba recluido el
Comité de la Repiiblica. Fueron llevados en volandas, despues
de liberarlos. hasta la Puerta del Sol en cuyo balcon principal
pusieron la bandera con los colores republicanos.

De esta manera tan sencilla nacié la Republica. sin sangre
ni alteraciones del orden piblico de ninguna clase.

El general Sanjurjo, director general de la Guardia Civil,
se apresurd a reconocer y acatar al nuevo régimen. El Rey se
mostro caballerosamente. No quiso seguir los consejos que se
le daban de declarar el estado de guerra marchando al destie-
rro el mismo dia, con la esperanza de volver pronto. Volvid
muerto, muchos afos después, como es de sobra sabido. Yo
presencié todos estos acontecimientos encaramado en el techo
de la estacion del metro, que estaba en el centro de la plaza,
estando a punto de caer sobre las cabezas de los que estaban
debajo pues la techumbre amenazaba con venirse abajo por el
peso de los que alli estaibamos. Los techos de los tranvias,
automoviles, los postes del alumbrado, los salientes de los edi-
ficios, los balcones...rebosaban de gente.

(Continuara)
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Comunicamos a nuesiras | -iones Territoriales v Asociaciones que tierven a sit disposicién esta

seccion de nuestra revista para ine
Simposios, Congresos, Mesas redondas...) a lo largo del ano. El 1ini CIISIlo. e er incliidas es o
se nos envie con la Suficiente antelacion un programida (e s0b lda actividadi

1 ella cuantas aclividades organicen (Seminarios, Conjeren

ACTO LUGAR Y FECHA ORGANIZACION
SEMINARIO GALLEGO DE La Coruna Federacion de Asociaciones de
INTERPRETES DE L.S.E 22 v 23 de Abril Sordos del Pais Gallego (FAXPG)
IT CONGRESO Y FESTIVAL Almagro (C. Real) Secretaria del Congreso: STASA-
INTERNACIONAL DE TEATRO 2 al 6 de Mayo CONGRESOS
DE PERSONAS CON P2. de la Habana 184 A
DISCAPACIDAD 28036 MADRID

Teléf.: 91/457.45.11

JORNADAS SOBRE ELIMINA- Santiago de Compostela (La FAXPG
CION DE BARRERAS DE Coruiia)
COMUNICACION 27 y 28 de Mayo

ASAMBLEA GENERAL Y XIT Viena, Austria. WFD 95 1COSS Congress
CONGRESO DE LA FEDERA- del 1 al 15 de Julio Organization Service GmbH
CION MUNDIAL DE SORDOS Schleifmiihlgasse,1
A-1040 VIENNA. Austria

XVIII CONGRESO INTERNA- Tel Aviv (Israel) Univ. de Tel Aviv (Israel).
CIONAL DE EDUCACION DE 16 al 20 de Julio Secretaria: ICEDEAF/95
SORDOS PO.Box 50006
(*) Vermads informacién al final Tel Aviv 61500 (Isracl)
de la Agenda) Fax:; 972-3-5175674

V CONFERENCIA NACIONAL Seattle WA (EE.UU.) ADWAS
DE MUJERES SORDAS UNIDAS Agosto 2366 Eastlake Av. East Suite 201

Seatttle WA 98102-2366 EE.UU

DIA DELSORDO La Corufia Circulo Social, Deportivoy Cultural
24 de Septiembre de Sordos de La Coruia y FAXPG

PREMIO 1995 MARCOS Presentacién de trabajos hasta Fundacién PATDEIA
ORTEGA MERA ¢l 30 de Septiembre RixodeAgua,13-15 15001 La Coruia

ITSEMINARIO GALLEGO La Coruna Agrupacion de Sordos de La Coruia
SOBRE LA MUJER SORDA 21 y 22 de Octubre

FORMACION SIN FRONTE- Lugar sin designar FAXPG
RAS: PADRES DE SORDOS 11y 12 de Noviembre

JORNADAS GALLEGAS La Coruna FAXPG
SOBRE ASOCIACIONISMO 16 y 17 de Diciembre
SORDO

Sin determinar lugar y fechas de celebracion, la FAXPG tiene previsto organizar en este afio las siguientes actividades:

* CURSO DE FORMACION PARA PROFESORES DEL.S.N.
* CURSO DE RECICLAIJE PARA PROFESORES DE L.S.E.
* CURSO DE RECICLAJE PARA INTERPRETES DE L.S.E.

(*) EL XVIII Congreso Internacional sobre Educacion de Sordos (Tel Aviv, Israel, 16 al 20 de Julio) estd organizado por la Univer-
sidad de Tel Aviv en colaboracion con la Asociacion Nacional de Sordos de Israel. Celebrado cada 5 aiios, este Congreso Inter-
nacional es una de las reuniones mds prestigiosas a nivel mundial en temdtica educativa de las personas Sordas. Supone una
extraordinaria oportunidad para actualizarse en una gran variedad de temas relevantes: tendencias educativas y pedagogicas;
temas médico-audioldgicos; avances tecnologicos; habilidades de comunicacion; adaptaciones sociales y psicologicas; educa-
cién secundaria y formacion profesional; el mundo laboral y formacion de profesores.

Ponentes de este XVIII Congreso seran: Virginia Volterra (Italia), Yongsin Piao (China), Susan Fischer (USA), Emmanuel Ojile
(Nigeria), Tane Akamatsu (Canadd), William Morshall (USA), Shigeyuki Tsuzuki (Japén), N. Hkan Umerji (Zimbawe), Jim Kyle
(Inglaterra), Gerard G. Walter (USA), J.M. Radriguez-Colon (Puerto Rico), Clark Denmark (Inglaterra), Noel Cohen (USA),
Arthur Boothroyd (USA), L. Bryan-Henningsen (Dinamarca) y Br. de Carpentier (Jordania).
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Julio César

VIDEOMANIA

VIDEO CASETES CULTURALES

Producidos por la CNSE en los sistemas
BETA y VHS SONORIZADOS.

Para pedidos a la CNSE: Alcala, 160,
1.° F. 28028 Madrid. Tel. 356 58 32.

CAMARA: Juan M.? Calderon Cascos.

Jesiis Cifuentes Molina.
DIBUJOS: Lorenzo Lopez.

DIEZ RUS

Documental de la Asamblea anual de la
CNSE celebrada en Madrid el 3 de Febrero

Sonido: Pilar Pinedo Garcia
Conferenciante: Jesis Crespo Pérez
Obra reunida en tres partes:
Casete n® 221 (I) Duracién: 115 min.

Documental de la Asamblea anual de la CNSE cele-
brada en Madrid el 3 de Febrero de 1990. Por obras en el
tradicional local del INAS esta Asamblea se celebro en
un local més pequefio cedido por la Fund. ONCE. Se
informd a los delegados de todas las Asociaciones de
Espafia del grave apuro econémico que estd pasando la
CNSE por haber rebajado el Gobierno el presupuesto a
la CNSE en nueve millones menos de ptas lo que le im-
posibilita para muchas cosas y por eso no puede hacer
los tradicionales regalos de Afio Nuevo de videos,
Telescrits, etc. a las Asociaciones de Sordos. Premio tini-
co: Medalla de Oro de la CNSE a D. Florencio de los
Santos, directivo de la CNSE y Presidente del Centro
Cultural A.C. de Sordos de Madrid. Se trat6 de las que-
jas de muchos afiliados a las Asociaciones de Sordos que
se quedaron sin Telescrit por no haberse enterado bien
porque los presidentes de las Asociaciones no publican
las cartas que se les envia, bien porque los socios no se
molestan en leerlas. Entre otros temas, se traté de los
Intérpretes, de la presion de la CNSE para que desapa-
rezca el limite de velocidad en la conduccion de vehicu-
los, del problema de los jovenes sordos y otros varios.

Turismo

Casete n? 222 Duracién: 50 min.

La serie cultural «Radiografia de una nacion» se

enriquece con otro nuevo titulo: "Italia" que tambien es
fruto de los viajes y experiencias de su autor, conocido
conferenciante sordo, ecologista y viajero.
El contenido de esta conferencia sigue en la linea de los
anteriores y abarca desde las 90 provincias italianas, desde
el Norte. con mas habitantes, hasta el Sur, con menos.
La historia de Italia, Geografia, Constitucion, fiestas, cu-
riosidades, moneda, alimentos, arte pintura y escultura.
.Ciudades: Milan, Pisa, Roma, Venecia...y todo lo habi-
tual en esta serie.
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FARO DEL SILENCIO

: PASATIEMPOS

CRUCIGRAMA L3 4 50687 899

JECRESPE

A Uno de los famosos quesos de Holanda. Acomete el Hurto. De la sisa.

B Tercera consonante. Moriscos. Simbolo de fésforo. A

C Capital del Yemen del Sur. Quinientas cincuenta y seis.

D Montecillo de arena movediza en los desiertos. Cuadruple vocal. B

E Este. Uno C

F Dulce de leche, huevos y azucar cuajado en un molde. Comida de la noche.

G Vestido. Altares. D

H Tercera vocal. Una de las islas de Baleares. Ene.

| Cuadruple vocal. Aceite de los pintores. E

1 Periodo histérico. Gran disminucién del calor. F

2 Abreviatura de titulo Don. Combate entre dos. Conjuncién disyuntiva. G

3 Asi sen. Planta de tallo comestible.

5 Ere. Simbolo de Yodo. H

6 Bebida de agua de acido carbonico. Vasijo metdlica y semiesférica con mango. l

7 Tierra rodeada de agua. Res vacuna de edad entre uno y dos afos,
8 Indica plural. Funda de algunas armas. Punto cardinal.
9 Famesa clazada gie iba de Roma a Capua. Bestia de carga y de firo.

-T JEROGLIFICO
< Va a comprar un...

SOPA DE LETRAS

MARAVILLOSACOSA Buscar los 10 nombres correspondientes
0OCASCcCARADAREPOR

NE S UP A L ASDE OB lyS.C

TIMIMALEMASAOAS

ARP IRATAEHUENOR

NAETELLOVERGATO

E S L A L ITESS EREALGIATS

RIODEMJATERARI A

OSTRSACEJADAOWY

SZAPA TOOARS OGS
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i UNA APORTACION VALIENTE Y EXACTA PARA LA

APROXIMACION DEL OYENTE AL SORDO.
UN ANALISIS DE LA PSICOLOGIA DE LOS

ﬁ f d SORDOMUDOS Y SORDOS DIRIGIDO A:
oraqo PADRES - MEDICOS - EDUCADORES - SOCIOLOGOS

y ! ” Y A CUANTOS ESTEN RELACIONADOS

CON LOS NO OYENTES.
mundo EL SORDO Y SU MUNDO

por FELIX-JESUS PINEDO PEYDRO

Prélogo de S.A.R. D. Alfonso de Borbén
Formato: 24X11
200 pdgs. con 32 fotografias intercaladas.

ESPANA: Precio 900 pts. mas IVA

EXTRANJERO: Precio 14 $ USA.
Mas 180 ptas. de gastos de envio.

PEDIDOS (previo envio de su importe) A:
\ CONFEDERACION NACIONAL DE SORDOS DE ESPANA

Alcala, 160, 1.° F - 28028 MADRID
(BOLETIN EN LAS PAGINAS INTERIORES)

HISTORIA
Y LEYENDAS DE
ESPANA PARA
. LECTORES SORDOS

por FELIX-JESUS PINEDO PEYDRO

PRECIO: 2.000 pts. méas IVA (30%)
Mas 205 ptas. de gastos de envio

Un interesantismo libro para su lectura directa
por los sordos, dado su sencillo lenguaje sin
restarle profundidad al relato historico, asi co-
mo un valioso manual a utilizar en los centros
especializados en la educacién de sordos. Ideal
como regalo para padres que quieran aficionar
a sus hijos sordos a la lectura.

i/ TORIA Y LEYENDAS
DE C/PARA

““PARA LECTORES SORDOS

PEDIDOS (previo envio de su importe) A:

CONFEDERACION NACIONAL DE SORDOS DE ESPANA:
Alcala, 160, 1.° F - 28028 MADRID

FELIX JESUS PINEDO PEYDRO




A todas las Asociaciones

SORDOS LEONESES

Desde nuestras nuevas
instalaciones y con la com-
pra de maquinaria de Gltima
tecnologia ofrecemos la posi-
bilidad de realizar todo tipo de
trabajos de imprenta.

Nos hemos especializado
en trabajos de edicién: revis-
tas, libros, catdlogos, folletos.

EANDEGEN@S SU IMAGEN

Contamos con un equipo
de disefio grdfico y dibujo al-
tamente cualificado que pue-
de realizar el disefio de cam-
panas divulgativas o publicita-
rias de su entorno social como:
Dia del sordo, congresos de
lenguajes de signos, efc.

Y ademds todo ello a unos
precios sin competencia.

No lo dude. Liamenos para
cualquier tipo de consulta o
presupuestos, sin compromiso

DISMINUIMOS SUS e

Ctra. de Madrid, Km. 32075 Valdelafuente 24227 LEON Telf: (987) 20 12 05 Fax: 20 14 02



